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Od Redakcji

W biezgcym wydaniu Biuletynu Morskiego wiele miejsca poswiecilismy te-
matowi somalijskiego piractwa. Od dluzszego juz czasu nie bylo praktycznie ta-
kiego numeru naszego pisma, w ktérym zagadnienie to nie zostatoby poruszone.
Problem narasta, strefy zagrozenia atakami pirackimi obejmujg coraz wigksze
obszary, metody postepowania wobec zakladnikow stajg sie bardziej brutalne,
pojawiajg sig kolejne smiertelne ofiary - a bandyci czujg si¢ bezkarni.

W artykule ,,Ataki pirackie w 2010” (str. 5) mozna przyjrzec sig statysty-
kom dotyczgcym piractwa, zobaczy¢ aktualne strefy wysokiego ryzyka okreslone
przez IBE a takze poznac zalecenia dotyczgce zbrojnej ochrony statkow.

Migdzynarodowa Federacja Transportowcow (ITF) okresla wyraznie swoje
stanowisko wobec problemu piractwa, zaznaczajgc zmiang polityki na bardziej
zdecydowang, tgcznie z mozliwoscig zalecenia marynarskiego bojkotu rejonéw
pirackich. Sekcja Marynarzy ITF uwaza, Ze wzrost poziomu przemocy piratow
somalijskich przeciwko statkom i marynarzom osiggngt juz grozny punkt, kto-
ry wymaga odwaznych srodkéw zaradczych. Szerzej o tym piszemy w artykule
»Polityka ITF wobec piractwa” (str. 7).

Ponadto przyglgdamy si¢ aktualnym tematom z kraju. Zadajemy pytanie, co
sig dzieje z projektem ustawy o pracy na morzu (str. 3) i przedstawiamy stano-
wisko zwigzkéw zawodowych w sprawie ostatniego projektu tej ustawy (str. 4).
Zastanawiamy si¢ nad aktualng politykq morskg RP (str. 20) oraz ,atrakcyjnos-
cig” biato-czerwonej bandery (str. 22).

Sledzimy zmiany w prawie w zakresie ubezpieczei i podatkéw marynarzy,
a szczegdlng uwage poswiecamy umowie pomiedzy Polskg a Norwegig. Wigcej
o tym przeczyta¢ mozna w artykule ,,Rozwazania OMK na temat sytuacji POL-
-NIS i nie tylko” (str. 21).

Tematy poruszane w artykutach obejrzec tez mozna w rysunku satyrycznym
na stronach 12 - 13. To spojrzenie na rzeczywistos¢ z pewnym dystansem i po-
czuciem humoru - czytelnikom pozostawiamy do refleksji.

Krajowa Sekcja Morska Marynarzy i Rybakow NSZZ ,Solidarnos¢” od lat
walczy o prawa marynarzy. Robimy to na arenie politycznej, ale przede wszyst-
kim dziatajqc konkretnie i realnie dla marynarzy, ktérzy dochodzg swych praw
pracowniczych. Czesto na tamach naszego biuletynu opisujemy roszczenia, kto-
rymi sig zajmujemy. W tym numerze mozna przeczytaé o dwoch takich spra-
wach: ,,Dlaczego PZM/Cyfadaco nie chce wyplaci¢ odszkodowania?” (str. 10)
oraz ,,Szukasz probleméw... mustruj pod biato-czerwong!” (str. 18).

Do 30 kwietnia nalezy sig rozliczy¢ z fiskusem za rok podatkowy 2010.
W zwigzku z tym przypominamy i porzgdkujemy informacje zwigzane z po-
datkami marynarzy. Wskazujemy najwazniejsze akty prawne, tak abysmy wie-
dzieli, do czego si¢ odwotywac i gdzie szuka¢ informacji Zrédlowych, a takze in-
terpretujemy niektdre sporne zagadnienia. Opisujemy dwie metody rozliczania
podatku od dochodu osiggnietego za granicg - metode wylgczenia z progresjg
oraz odliczenia proporcjonalnego - oraz przypadki, w ktérych mozemy zastoso-
wa¢ ulge abolicyjng. Podajemy przy tym przyktady na rézne sposoby rozlicze-
nia. A na kovicu takze adresy internetowe oraz telefony do instytucji, ktére mogg
udzieli¢ wszelkich odpowiedzi w razie wgtpliwosci dotyczgcych podatkéw. To
wszystko w artykule ,Opodatkowanie dochodow marynarzy” (str. 14).

Zyczymy przyjemnej lektury!

Redakcja Biuletynu Morskiego
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Co sie dzieje z projektem ustawy
0 pracy na morzu?

Rok temu - dokladnie 29 marca 2010 roku - przekaza-
lismy do Ministerstwa Infrastruktury uwagi naszej Sekcji
do projektu z dnia 22.02.2010 r. ustawy o pracy na morzu.
Zgodnie z ustaleniami projekt tej ustawy mial by¢ przeka-
zany do dalszego procedowania z zaznaczeniem, ktore jego
zapisy zostaly uzgodnione trdjstronnie (przedstawiciele rza-
du, armator6éw i marynarzy), a ktére nie zostaly uzgodnione
- z podaniem odmiennych stanowisk/propozycji stron wraz
z uzasadnieniem.

Poniewaz nie informowano nas, jakie sg dalsze losy projek-
tu, a nieoficjalnie dowiedzieli$my sie, ze jest wcigz zmieniany,
zobowigzali$my strone rzadowg na posiedzeniu Zespotu Trdj-
stronnego w dniu 5 pazdziernika 2010 roku do cyklicznego
przekazywania pozostalym stronom pelnej informacji o jego
procedowaniu i wprowadzanych zmianach. Po interwencji
otrzymalismy zdawkowa odpowiedz od pani Wiceminister
z dnia 19 stycznia 2011. Po kolejnym pi$mie i naszej interwen-
cji u Ministra Przewodniczacego Komitetu Stalego Rady Mi-
nistréw zaproszono nas na spotkanie robocze w Ministerstwie
Infrastruktury w dniu 9 marca br. w celu oméwienia projektu
ustawy o pracy na morzu datowanego na dzief 2 marca 2011.
Projekt ten przekazano nam 3 marca z adnotacja, Ze jest on
jeszcze na etapie uzgodnien, przede wszystkim z Rzadowym
Centrum Legislacji. Przy niektorych zapisach tego projektu
umieszczone byly réwniez uwagi, ze ulegng one przeredago-
waniu po konsultacjach z Ministerstwem Finansow.

Poniewaz tres¢ przekazanego nam projektu nie zawierala
szeregu istotnych i uzgodnionych wczeéniej przez wszystkie
strony zapisow, trzej zaproszeni na spotkanie przewodnicza-
cy organizacji zwigzkowych (naszej Sekcji, OZZOiM oraz
FZZMiR) zamierzali wspolnie zlozy¢ na rece pani Wicemi-
nister oficjalny protest i nie skorzystac z tego zaproszenia. Po
konsultacjach postanowiono przed sformutowaniem ewen-
tualnego protestu wzig¢ jednak udzial w proponowanym
spotkaniu.

Moim zdaniem przebieg tego spotkania i dyskusji przy-
pieczetowal stusznos$¢ opinii, ze przedstawiciele rzagdu RP
nie majg nawet woli zaja¢ si¢ powaznie problemami polskiej
floty morskiej i polskich marynarzy. Po ponad 5-letniej pra-
cy nad projektem ustawy, ktora z zatozenia miala przyczy-
ni¢ sie do reanimacji polskiej floty i naszych miejsc pracy,
zaprezentowano nam kolejny nieprzemyslany i niedopraco-
wany projekt, zawierajacy pelno bledéw i nieprecyzyjnych
sformutowan.

Oto kilka przyktadow:

W obecnym projekcie wykreslono zapis ”Wachta morska
na statku nie moze trwaé diuzej niz 6 godzin”, ktory znaj-
dowal si¢ w opiniowanym przez nas poprzednim projekcie.
Na moje zapytanie, dlaczego to zrobiono, uzyskalem odpo-
wiedz, ze z powodu uwag Rzadowego Centrum Legislacji
(RCL). Pojecie wachty jest im nieznane, wigc wykreslono

caly zapis. W rozgorzatej na ten temat dyskusji pani minister
i dyrektor departamentu MI upieraly sie, ze zapis taki jest
malo istotny, bo w innych zapisach projektu podano, ze czas
pracy na statku nie moze przekracza¢ 14 godzin na dobe!

Réwniez z powodu nieznajomosci przez w/w RLC stowa
»wyokretowanie” zmieniono je na fraze ,,zej$¢ ze statku” I tak
zamiast zapisu jak w starym projekcie: ,,Kapitan statku wy-
daje polecenie wyokretowanie marynarza w porcie...”, zapi-
sano w nowym projekcie: ,,Kapitan statku wydaje polecenie
zejécia ze statku marynarza w porcie ... I znowu w dyskusji
przedstawiciele ministerstwa nie zgodzili sie, Ze jest zasadni-
cza roznica pomiedzy wyokretowaniem a zejéciem ze statku.

Pomimo ze w jednym zapisie widnieje: "Marynarska
umowa o prace zawiera si¢ na czas nieokreslony ..., to w in-
nym miejscu zapisano: , Marynarska umowa o prac¢ rozwia-
zuje sie na skutek utraty lub zatoniecia statku”.

Pomimo naszych wczesniejszych uwag, nadal w projekcie
istnieje bledny zapis: "W $wiadectwie zdrowia ..... stwierdza
sie, ze ...... u marynarza nie wystepuja dolegliwosci, ktére
podczas wykonywania pracy na statku mogg spowodowaé
pogorszenie stanu zdrowia...” W naszych uwagach podkre-
slaliSmy, Ze nonsens tego zapisu wynika ze niepoprawnego
przettumaczenia Konwencji MOP o pracy na morzu z 2006
r. Uwagi o ztym ttumaczeniu tej Konwencji przekazywalismy
kilkakrotnie.

Powyzej przedstawitem tylko kilka swoich spostrzezen.
Wiele z nich wynika réwniez ze zlego ttumaczenia z jezyka
angielskiego najezyk polski oryginalnych tekstéw konwencji
miedzynarodowych, a takze z niezrozumienia przez ,,szczu-
ry ladowe” jezyka (poje¢) od dawna przyjetych w praktyce
morskiej.

Miedzy innymi z powodu szczegélnej specyfiki pracy
i probleméw na morzu w poréwnaniu z pracg na ladzie, Sek-
cja nasza zaproponowala wspolne trdjstronne rozwigzywa-
nie probleméw z udzialem ludzi morza. Niestety, dalej uwa-
Za si¢ te naszg inicjatywe za zbedna.

Na zakonczenie zwracam uwage tym kolegom maryna-
rzom, ktorzy sadza, Ze ustawa o pracy na morzu ich nie do-
tyczy, Ze w tym projekcie zawarte s rowniez zapisy odno$nie
posrednictwa pracy na obce statki oraz regulacje dotyczace
ksigzeczek zeglarskich. Pomimo naszego sprzeciwu, za wyda-
nie lub odnowienie kazdej ksiazeczki zeglarskiej pobierac sie
bedzie zgodnie z projektem ustawy 50 Euro i tylko dla ucz-
niéw i studentow kwota ta zmniejszona zostata do 25 Euro.

Bedac razem mamy wigksze szanse pokona¢ wiele prob-
leméw, ale musimy lepiej sie zorganizowac i by¢ solidarni.
Nam - polskim marynarzom - zrobi¢ to jest o wiele trud-
niej, niz innym zawodom i o wiele trudniej, niz w dawnych
czasach, gdy plywaliSmy na polskich statkach zatrudnieni
przez polskich armatordéw.

Janusz Maciejewicz
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Wspolne stanowisko przewodniczacych
organizacji zwiazkowych:

Federacji Zwiazkoéw Zawodowych Marynarzy i Rybakow,
Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakow NSZZ ,,Solidarnosc”,
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Oficerow i Marynarzy

dotyczace projektu ustawy o pracy na morzu
datowanego na dzien 2 marca 2011 r.

Z inicjatywy Strony Pracownikéw Zespotu Trdj-
stronnego Do Spraw Zeglugi i Ryboléwstwa Morskiego
w dniu 16 lutego br. w Warszawie odbylo sie spotkanie
Wspolprzewodniczacego Zespolu Janusza Maciejewicza
z Ministrem Przewodniczacym Komitetu Stalego Rady
Ministréw Panem Michalem Bonim i Podsekretarzem
Stanu MI, Wspolprzewodniczacg Zespolu Panig Anng
Wypych-Namiotko. Na spotkaniu zgodzono sie, ze osta-
teczny projekt ustawy o pracy na morzu powinien zawie-
ra¢ wyjasnienia, ktére z proponowanych zapiséw ustawy
zostaly uzgodnione w ramach dialogu trdjstronnego,
a ktdre pozostajg przedmiotem rozbieznosci z podaniem
przez odpowiednig Strone propozycji zmiany konkretne-
go zapisu wraz z jego uzasadnieniem. Taki tryb pracy
nad projektem przyjal Zespdt Tréjstronny, a przedlozenie
projektu w tej postaci pod obrady Komitetu Rady Mini-
stréw, a nastepnie Parlamentu RP ulatwi i uporzadkuje
dyskusje przy uchwalaniu tej wyjatkowej w naszym pra-
wodawstwie ustawy. Majac na uwadze wyjatkowos¢ re-
gulacji prawnych dotyczacych transportu morskiego i sa-
mej pracy na morzu oraz stosowania w tym szczegolnym
ustawodawstwie, na szczeblu mi¢dzynarodowym, zasad
tzw. ,dobrej praktyki morskiej’, proponowane (w tym
zwlaszcza uzgodnione) przez marynarzy i armatorow za-
pisy projektu ustawy o pracy na morzu winny by¢ brane
szczegolnie pod rozwage.

W zwigzku z powyzszym, wobec nie zaproszenia
przedstawicieli Strony Pracownikéw do prac nad pro-
jektem ustawy na etapie uzgodnien miedzyresortowych
i uzgodnien z Rzagdowym Centrum Legislacji, na spot-
kaniu ustalono, ze tre$¢ projektu ustawy po w/w uzgod-
nieniach zostanie przekazana Stronie, a wprowadzone do
niego zmiany stang si¢ przedmiotem debaty na zwolanym
w tym celu spotkaniu.

W dniu 3 marca br. Ministerstwo Infrastruktury prze-
kazalo przewodniczacym w/w organizacji zwigzkowych
(droga elektroniczng) projekt ustawy o pracy na morzu
datowany na dzien 2 marca 2011 roku, potwierdzajac
jednoczesnie zaproszenie (z dnia 28 lutego) przewodni-
czacych organizacji zwigzkowych na spotkanie robocze
w Warszawie na dzien 9 marca br.

Okazalo si¢, ze przestany nam projekt ustawy zawie-
ra zasadnicze zmiany tresci postanowien uzgodnionych
wczesniej na zasadzie konsensusu przez wszystkie Stro-
ny Zespolu Trojstronnego. Projekt ustawy datowany na
dzien 2 marca zawiera réwniez zapisy wynikajace z bled-
nego przetlumaczenia z jezyka angielskiego postanowien
Konwencji MOP z 2006 r. o pracy na morzu. Ponadto
zamieszczone zostaly w nim adnotacje wskazujace, ze
niektdre zapisy projektu nie zostaly jeszcze ustalone w ra-
mach uzgodnien miedzyresortowych.

Przyjeta przez przedstawicieli Ministerstwa Infra-
struktury koncepcja omawiania na spotkaniu w dniu 9
marca w Warszawie punkt po punkcie tresci takiego pro-
jektu ustawy bez obecnosci przedstawicieli innych resor-
tow, a takze przedstawicieli pracodawcéw/armatoréw nie
doprowadzita do uporzadkowania projektu w kierunku
uzgodnionym na spotkaniu z Panem Ministrem Micha-
fem Bonim. Jednostronnie podejmowana przez Strong
Rzadowg, w trakcie wewnatrzresortowych uzgodnien, de-
cyzja o wykresleniu lub zmianie wczesniej wspolnie usta-
lonej tresci postanowien projektu ustawy spowodowala,
ze na spotkaniu w dniu 9 marca powrdcono do tej samej
dyskusji (tym razem dwustronnej), ktéra miata miejsce
podczas trwajacej ponad pie¢ lat pracy nad projektem
tej samej ustawy i zakonczonej w formie tréjstronnych
uzgodnien. W taki sposéb marnowany jest czas i praca
przedstawicieli stron dotychczas zaangazowanych i wie-
rzacych, ze wspdlny, rzeczywisty, trojstronny dialog przy
jednym stole przyniesie lepszy efekt niz strajki i akcje
protestacyjne w zakladach pracy i na ulicach.

Jacek Dubiriski
Przewodniczgcy FZZMiR

Janusz Maciejewicz
Przewodniczgcy KSMMiR ,,S”

Henryk Poniatowski
Przewodniczgcy OZZOiM

(Tres¢ stanowiska uzgodniono w dniu 28.03.2011 r.)
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O somalijskich piratach

Ataki pirackie w 2010

Statystyki

Bioragc pod uwage globalng ilos¢
wszystkich atakow pirackich w ostatnich
latach, najwiecej incydentéw ma miej-
sce u wybrzezy Afryki. W pierwszych
III kwartatach 2010 roku odnotowano
tam 152 ataki, co jest do$¢ znaczng ilos-
cig w poréwnaniu do 46 w potudnio-
wo-wschodniej Azji, 40 na Dalekim
Wschodzie i 25 w obu Amerykach. Spo-
gladajac na 4 lata poprzednie, wida¢, iz
roé$nie skuteczno$¢ w dziataniach pira-
ckich. Pomimo ze ogodlna liczba atakow
w 2010 roku byla mniejsza, niz w 2008
12009, to w 2010 bylo najwigcej udanych
wtargniec na statki (128), co niestety jest
powiazane z najwigksza ilo$cig porwan
statkow (39) od 4 lat.

Dane zwigzane z przemoca stosowa-
na przez piratow wobec zaldg ukazuja
rozne trendy. Ilos¢ wrzietych zakladni-
kéw rosnie: w 2006 bylo ich 163, w 2007
- 172, w 2008 - 581, w 2009 - 661, a od
stycznia do wrzesnia 2010 to juz 773
uprowadzenia. Podobnie rosnie ilo§¢
o0sob ulegajacych réznego rodzaju obra-
zeniom zwigzanym z atakami. Na szczes-
cie spada ilo§¢ oséb zabitych przez pira-
tow. W 2008 roku bylo to 9 0séb, w 2009
0 3 mniej, a w 2010 jedna osoba utracita
zycie.

Ponizej zamiescilismy dwa wykre-
sy przedstawiajace typy statkow, ktore
najczg$ciej byly napadane oraz kraje,
z ktérych pochodza armatorzy tych jed-
nostek.

Strefy ryzyka

Dla przypomnienia podajemy, iz
obecne strefy ryzyka zwigzanego z ata-
kami pirackimi, okreslone przez Mig-
dzynarodowe Forum Negocjacyjne IBF
(Rys.1) ograniczaja si¢ jedynie do obsza-
ru, ktérego zachodnia granica biegnie
od linii brzegowej Djibouti i Somalii do
pozycji 11 48 N, 45 E oraz z 12 00 N, 45
E do wyspy Mayyun w ciesninie Bab El
Mandel. Wschodnia granica biegnie od
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Wykres 1. Rodzaje statkow zaatakowanych przez piratéw w pierwszych III kwartatach 2010
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roku (stupek ,,inne” przedstawia grupy, z ktérych zaatakowano pojedyncze statki).
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Wykres 2. Kraje, z ktérych byly zarzqdzane statki zaatakowane w pierwszych III kwartatach

2010 roku (nie zamieszczono krajow powigzanych z mniej niz 9 atakami).

IRTC

Pre-existing
High Risk Area

~ 205 nautical
miles due east
of Suqutra

New High Risk Area,

T maintains distance
of 400 nautical miles
from coast.

400 nauticalmiles
due East of
Somali/Kenyan
border
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Rys.1 Strefy wysokiego ryzyka okreslone przez IBE. [>
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Rhiy di-Irisal na wyspie Suqutra do pozycjil4 18 N, 53 E
orazz 1430 N, 53 E do linii brzegowej na granicy pomie-
dzy Jemenem i Omanem.

Dodatkowo do strefy wysokiego ryzyka wlacza sie 400
milowg strefe na wschodnim brzegu Somalii, tj. od wyspy
Suqutra na potudnie do granicy z Kenig.

Powyisza strefa dotyczy ukladéw zbiorowych typu
ITF IBE. Uktady zbiorowe typu ITF Uniform TCC i Stan-
dard uznajg takze powyzsza strefe, ale rozciggaja sie na
duzo wigcej rejonéw regularnie okreslanych przez Joint
War Committee Lloyda. Obejmuja one miedzy innymi
kraje Afryki, takie jak Dzibuti, Erytree, Wybrzeze Kosci
Stoniowej, Nigeria wraz z instalacjami typu offshore, So-
malia, cze$¢ Indonezji, Malezji i Filipin, Wenezuela oraz
niektore kraje Srodkowego Wschodu. Ze wzgledu na to, iz
lista krajow jest duzo szersza, a niektdre z granic odnosza
sie do obszaréw okreslonych pozycjami geograficznymi,
poza tym zmienia si¢ ona do$¢ czesto, zapraszamy wiec
na strong internetowg www.solidarnosc.nms.org.pl do za-
ktadki ,,Bezpieczenstwo” w celu zapoznania sie¢ z raporta-
mi komitetu Lloyda.

ITF o zbrojnej ochronie statkow

Sposréd wielu rodzajoéw ochrony statkéw handlowych
przed atakami pirackimi, ITF dopuszcza jedynie mozli-
wos¢ zaakceptowania dwdch rodzajow ochrony zbrojnej.
W obu przypadkach sa to narodowe sily zbrojne, méwiac
innymi sfowami — wojsko. Pierwsza opcja to wojsko z kra-
ju bandery statku, druga opcja to wojsko z innego kraju,
niz kraj bandery, np. z kraju armatora.

Nalezy dodac¢ iz, zaréwno jedna, jak i druga opcja po-
winna opierac si¢ na grupach wojskowych finansowanych
przez dany kraj. Dodatkowo ITF zaleca, aby armatorzy
wprowadzajacy uzbrojona ochrong na swoich statkach,
zapewnili iz:

« ustalono, kto kontroluje grupe ochrony statku,

« wprowadzenie grupy ochrony jest oparte na umo-
wie okreslajacej reguly wspotpracy i jest ona w pel-
ni znana zaréwno kapitanowi, jak i danej grupie,

« grupa ochrony jest odpowiednio wyszkolona na
podstawie ustalonego i regularnego systemu kon-
troli,

« na statku jest wprowadzona pisemna procedura
kontrolowania broni palnej i amunicji, obejmujaca
czas przebywania zaréwno na wodach zagrozonych
atakami pirackimi, jak i na wodach terytorialnych
krajow, do ktérych statek zawija,

« kraj bandery posiada przepisy prawne, majace za
zadanie ochrone kapitana statku i marynarzy przed
oskarzeniami w przypadku obrazen lub uszkodzen
wyrzadzonych stronom trzecim,

« zostanie zawarta wlasciwa polisa ubezpieczeniowa.

Armatorzy o zbrojnej ochronie statkéw

Miedzynarodowa Izba Zeglugowa (ICS), sktadajgca
si¢ z przedstawicieli stowarzyszen armatoréw z ponad
30 krajow, reprezentujacych blisko 80% S$wiatowe;j flo-
ty handlowej, zdecydowala si¢ wyjasni¢ swoje stano-
wisko na temat najmowania przez armatordw zbrojnej
ochrony na potrzeby zabezpieczenia statku przed ata-
kami piratéw w okolicach Somalii. Armatorzy na po-
czatku podkreslili duza potrzebe eliminacji ,statkow
matek”, uzywanych przez piratéw do przechowywania
i opuszczania todzi stuzacych do atakéw na Oceania
Indyjskim. Nastepnie, zgodnie z Hellenic Shipping
News, ICS ustalita, iz decyzja o zatrudnieniu uzbrojo-
nej ochrony, zaréwno wojskowej, jak i prywatnej, po-
zostaje w zakresie operatora statku po wczes$niejszej
ocenie ryzyka z tym zwigzanego oraz pod warunkiem
akceptacji takiego rozwigzania przez administracje kra-
jowa i ubezpieczyciela. Nadal, na zasadzie konsensusu
pomiedzy stowarzyszeniami armatoréw, nie zaleca sie¢
korzystania z uzbrojonej ochrony pochodzacej z sekto-
ra prywatnego. Jakkolwiek w obliczu obecnego kryzysu
na Oceanie Indyjskim, w obszarze ktérego przetrzy-
muje si¢ ponad 700 marynarzy jako zakladnikéw, jak
i niedawnej egzekucji jednego z marynarzy, operatorzy
muszg mie¢ mozliwo$¢ uzycia wszelkich mozliwych
sposobow w celu odpierania atakow pirackich i ochro-
ny swoich zatég. Wiele firm zeglugowych podtrzymuje
stanowisko, iz uzbrajanie statkow jest jedynym rozwig-
zaniem, aby nadal uprawia¢ zegluge na Oceanie Indyj-
skim, a jego zaprzestanie mialoby ogromy i negatywny
wplyw na $wiatowy handel.

Tymoteusz Listewnik
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O somalijskich piratach

Polityka ITF wobec piractwa

W zwigzku z gwaltownie zmieniajaca si¢ i pogarszaja-
ca sytuacja 28 lutego br. Sekretarz Sekcji Marynarzy ITF,
Jon Whitlow, przestal do wszystkich afiliowanych zwigz-
kow cyrkularz ITF (Miedzynarodowej Federacji Trans-
portowcow) dotyczacy piractwa.

Marynarski bojkot rejonéw pirackich
- teraz mozliwy

W zwiazku z coraz bardziej powszechng i brutalng
epidemig piractwa, ITF sygnalizuje zmiang swojej polity-
ki i oglasza, ze jest coraz blizej stanowiska, aby doradzi¢
marynarzom rozwazenie unikania pracy w zagrozonych
obszarach, wiaczajac w nie Ocean Indyjski.

Podjecie dzialan przez ITE zrzeszajacy 201 zwigz-
kéw marynarskich reprezentujacych 720 000 marynarzy
z calego $wiata, spowodowane zostalo narastajaca liczba
i skalg atakow piratéw somalijskich oraz ich wyjatkowa
gwaltownoscia, stanowigca zagrozenie zycia dla ponad
800 marynarzy przetrzymywanych obecnie w charakterze
zakladnikow.

ITF uznaje potrzebe przeciwdzialania grozbie pory-
wania statkéw wraz z zakladnikami poprzez zalecenie,
aby na statkach znajdowali si¢ wojskowi straznicy i akcep-
tuje, pod pewnymi warunkami, wykorzystywanie prywat-
nych, uzbrojonych ochroniarzy. Obecnie w rekach pira-
tow somalijskich przetrzymywanych jest 800 marynarzy,
a dwoch z nich zostalo w ubieglym miesigcu zabitych. Ru-
tyna stalo si¢ grozenie $miercia zaktadnikéw, brutalnos¢
i stosowanie tortur (np. przecigganie pod kilem).

Przewodniczacy Sekcji Marynarzy ITE Dave Hein-
del, powiedzial: ,,Swiat stracit kontrole nad piractwem.
Z kazdym dniem staje si¢ ono bardziej brutalne i coraz
powszechniejsze. Teraz cata Zatoka Arabska i wiekszos¢
Oceanu Indyjskiego to faktycznie obszar bezprawia.
A jednak s3 sposoby na to, aby odzyska¢ kontrole nad
tymi rejonami: nalezy piratéw aktywnie $cigaé, zatrzy-
mywac i skazywa¢. Nie dopuszcza¢ do tak absurdalnych
sytuacji, jak dotychczas, ze zatrzymywanym piratom od-
bierano bron, a nastepnie ich uwalniano tylko po to, zeby
mogli uderza¢ znowu. Ciezar walki z piratami spoczywa
na kilku panstwach, a niewiele z nich stara si¢ o postawie-
nie bandytow przed sagdem. Wielokrotnie domagali$my
sie znaczniejszej interwencji wszystkich rzadow, wiacza-
jac w nig panstwa ,taniej bandery”, ktére - bez zadnych
zobowigzan - czerpig tak ogromne korzysci ze $wiatowe-
go shippingu. Jesli dzi§ pozwolimy kilku tysigcom ban-
dytéow grozbg i przemocy zyska¢ przewage, to wkrotce
dojdziemy do punktu, w ktérym nie bedzie dla nas innej

alternatywy, jak tylko wycofa¢ ludzi i statki z tych obsza-
roéw - ze wszystkimi skutkami, jakie moze to przynies¢ dla
swiatowego handlu i cen paliw oraz zywnosci”

Ostatnie dzialania ITF odzwierciedlaja wzrastajace
zaniepokojenie, a nawet niesmak w stosunku do dziatan
branzy zeglugowej, ktora pozwala piratom na wystawianie
na szwank ludzkiego Zycia, a takze paralizowanie istot-
nych szlakéw handlowych. ITF, BIMCO (The Baltic and
International Maritime Council), International Chamber
of Shipping, INTERCARGO i INTERTANKO ostrzegly,
ze armatorzy przeanalizujg sytuacje, by upewnic sie, ze
istotne szlaki handlowe sg nadal “otwarte” - ponad 40%
swiatowego handlu ropg przechodzi przez Zatoke Aden-
ska i Morze Arabskie. Branza zeglugowa bedzie rozwa-
za¢ wszelkie mozliwe opcje, z alternatywnymi szlakami
wlacznie, co moze mie¢ dramatyczny wplyw na koszty
transportu i czas dostaw.

Jak si¢ oblicza, piractwo kosztuje §wiatowa gospodarke
od 7 do 12 miliardéw dolaréw rocznie.

Oswiadczenie ITF na temat piractwa
w Somalii

przyjete w dniu 25 lutego 2011 roku

Sekcja Marynarzy ITF uwaza, ze wzrost poziomu
przemocy piratéw somalijskich przeciwko statkom i ma-
rynarzom osiagnal juz tak grozny punkt, ktéry wymaga
odwaznych srodkéw zaradczych.

Sytuacja ta zostala spowodowana przez:

« zabdjstwo z zimng krwig dwoch marynarzy i spo-

wodowanie utonigcia jednego;

o wzrost brutalnosci piratéw i stosowanie tortur wo-

bec cztonkow zatog porwanych statkow;

» nieprzerwane i narastajace ataki na statki z uzy-
ciem dzial i granatéw;

o wydluzenie czasu przetrzymywania porwanych
marynarzy;

 coraz czestsze wykorzystywanie statkow macierzy-
stych (wczesniej przechwyconych wraz z zalogami,
stuzacymi za ,,zywe tarcze”) w coraz wigkszych ob-
szarach dziatan piratow;

« znaczny wzrost liczby atakéw na statki i coraz
wigksza liczba przetrzymywanych marynarzy.

Z powyzszych powodéw radzimy marynarzom i repre-
zentujacym ich zwigzkom zawodowym, aby przygotowali
sie do odmowy plywania w niebezpiecznych rejonach, do
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ktérych nalezy zaliczy¢: Zatoke Adenska, wybrzeze Soma-
lii, Morze Arabskie i znaczng cz¢$¢ Oceanu Indyjskiego.

Wzywamy armatordw, aby przyltaczyli si¢ do nas w ak-
cji unikania tych obszaréw. Ryzyko plywania w strefach
dotknietych piractwem i wiedza na temat okrutnego po-
stepowania z porwanymi marynarzami jest réwnoznacz-
na z naruszeniem obowigzku dbania o dobro marynarzy.
Plywanie w tych obszarach jest tak ryzykowne i lekko-
myslne (bo grozi utratg zycia cztonkow zalog), ze podje-
cie takiego ryzyka moze by¢ traktowane jako wspotudzial
w zabdjstwie.

Wzywamy réwniez sity wojskowe, aby przeciwdzialaly
grozbie wykorzystywania statkéw macierzystych.

Wzywamy rzady do podjecia wszelkich niezbednych
krokéw do przywrocenia swobody zeglugi na tych strate-
gicznych trasach handlowych i wyeliminowania zagroze-
nia pirackimi atakami.

Polityka ITF dotyczaca piractwa
somalijskiego

Rzady, szczegdlnie panstwa bandery, powinny chro-
ni¢ statki i upewnic sie, ze statki, ktore plywaja pod ich
bandera, stosuja si¢ do akceptowanych przez miedzy-
narodowg spoleczno$¢ norm i przepiséw oraz zagwa-
rantowaé, ze na statkach podjeto wszelkie niezbedne
srodki, proporcjonalne do pojawiajacego si¢ ryzyka,
aby chroni¢ dobro zatrudnionych na nich marynarzy.
Wszystkie rzady powinny wspdtpracowac przy zwalcza-
niu piractwa.

Rzady, szczegolnie panstwa bandery, powinny zaan-
gazowac asyste marynarki wojennej, aby chroni¢ statki
przed atakami piratow, a kiedy nie jest to mozliwe, po-
winny podja¢ inne odpowiednie kroki, zmierzajace do
poprawy bezpieczenstwa w tym obszarze, wlaczajac w to
poparcie finansowe dla anty-pirackich dzialan.

Panstwa bandery powinny takze zagwarantowac, ze:

e wszyscy marynarze na statku sa poinformowani,
ze w przypadku, gdy zostang schwytani przez pi-
ratow, armator podejmie wszelkie mozliwe dzia-
tania, aby chronic ich i ich rodziny;

«  armatorzy zobowiazujg si¢, ze rodzinom kazdego
schwytanego marynarza zostanie wyptacona jego
pelna pensja (z dodatkowym bonusem za ryzyko
wlacznie) do czasu jego uwolnienia;

«  armatorzy/agenci potwierdzaja mozliwos¢ udzie-
lenia pomocy psychologicznej i medycznej dla
marynarzy i ich rodzin w czasie i natychmiast po
okresie przetrzymywania;

o armatorzy/agenci zgadzajg si¢ w pelni wspdtpra-
cowac z sitami marynarki wojennej oraz przed-
stawicielami prawa w celu postawienia piratow
przed sadem, z pokryciem wydatkéw na pensje,

zakwaterowanie i kosztéw podrézy poniesionych
przez czlonkéw zalogi, ktérych zeznania beda
wymagane przed sadem.

ITF jeszcze raz o$wiadcza, ze marynarze absolutnie
nie powinni by¢ uzbrojeni. Statki - szczegélnie te narazo-
ne na wysokie ryzyko — powinny, zgodnie z narodowym
prawem, zatrudnia¢ personel wojskowy na czas przeby-
wania w obszarze, w ktérym wystepuje znaczne ryzyko
piractwa. Personel wojskowy powinien pochodzi¢ z pan-
stwa bandery, a w przypadku barku takiego personelu,
z innego panstwa, z ktéorym panstwo bandery posiada
umowe bilateralng dotyczaca zatrudnienia takiego per-
sonelu.

ITF stwierdza, ze coraz wigksza liczba armatordw, aby
uwolni¢ sie od obowigzku ochrony marynarzy na burcie,
zatrudnia prywatnych uzbrojonych ochroniarzy lub ko-
rzysta z prywatnych statkéw konwojujacych do ochrony
wtasnej floty. Tacy prywatni ochroniarze powinni by¢ od-
powiednio przeszkoleni i okretowani wytacznie wowczas,
gdy istnieje porozumienie ze zwigzkami zawodowymi re-
prezentujacymi marynarzy i istnieja odpowiednie prze-
pisy, ktdre chronig zalogi przed ewentualnymi sankcjami
kryminalnymi czy cywilnymi. Zalogi powinny takze za-
chowa¢ - bez zadnych sankcji karnych - prawo decydo-
wania, czy chcg procowaé w strefie zagrozenia, czy nie,
a w przypadku odmowy pracy, mie¢ prawo do repatriacji.

Panstwa bandery ponosza gléwna odpowiedzialno$¢
za wykorzystanie swojej jurysdykcji wobec osob, ktore
zostang zatrzymane — w sytuacji, gdy istnieja podstawy
do ich aresztowania. Domniemani piraci powinni mieé
uczciwy proces, a w przypadku uznania ich za winnych,
ponies¢ wlasciwg kare. Ponadto panstwa bandery powin-
ny zawrze¢ odpowiednie bilateralne porozumienie z in-
nymi panstwami, ktére maja w strefie ryzyka rozmiesz-
czone sily marynarki wojennej, dotyczace ulatwienia
i przyspieszenia procedur ekstradycyjnych piratéw do
panstwa bandery.

Inne panstwa zacheca sie do wykorzystywania wlasnej
jurysdykeji wobec 0s6b zatrzymanych przez sity mary-
narki i tam, gdzie s3 ku temu podstawy, do postawienia
ich przed sadem, a jesli zostang uznane za winne, do od-
powiedniego ukarania.

ITF powinien utrzymac¢ dialog z organizacjami arma-
torskimi w celu wypracowania i poszukiwania $rodkéw,
ktére mozna podja¢ w zwalczaniu zagrozenia piractwem
i zmniejszenia ryzyka ponoszonego przez marynarzy
i statki. Takze Organizacja Narodéw Zjednoczonych,
majac na wadze dramatyczng sytuacje w Somalii, ktdéra
sprzyja rozwojowi piractwa ze wzgledu na brak rzadu
i przepisow prawnych powodujacych, ze ludnos¢ zyje tam
w straszliwych warunkach, powinna podja¢ wszelkie nie-
zbedne kroki w celu jej naprawienia.

Barbara Kubach

8 BIULETYN MORSKI nr 1/2011



KRAJOWA SEKCJA MORSKA MARYNARZY | RYBAKOW NSZZ ,SOLIDARNOSC”

ITF — wiadomosSci ze Swiata

ITF wobec kataklizmu w Japonii

ITF oferuje pomoc wszystkim osobom dotknigtym
trzesieniem ziemi w Japonii. David Cockroft, Sekretarz
Generalny ITF, po uderzeniu tsunami napisal do japon-
skich zwigzkow zawodowych, deklarujac pomoc i wyrazy
wspolczucia. Stwierdzil, ze szkody wyrzadzone przez ka-
taklizm, a takze liczba ofiar w ludziach, znacznie przekra-
czajg pierwsze szacunki.

»Przygotowanie si¢ do wydarzen w takiej skali nie
bylo mozliwe. Jednak pokazano wielkie mestwo w ra-
towaniu ludzkiego zycia i mozemy pozwoli¢ sobie po-
czu¢ dume, ze pracownicy transportu tak sprawnie
ewakuowali pasazerdw i z poswieceniem starali sie
o bezpieczenstwo na liniach kolejowych i lotniskach.
Szczegélnie wiadomosci z portéw morskich sg dos¢
przygnebiajace. JesteSmy w stalym kontakcie z naszymi
japonskimi pracownikami, ktérzy staraja si¢ wspierac
swoich rodakéw, pomimo utraty miejsc pracy, infra-
struktury i biur zwigzkowych. ITF daje do dyspozycji
wszelka mozliwg pomoc swoich zwigzkéw czltonkow-
skich z calego $wiata”

Wizyta w Tanzanii

Delegacja ITF niedawno odwiedzita 36 rybakéw, kto-
rzy zostali zatrzymani w areszcie przez wladze Tanzanii
w marcu 2009 roku. Zaloge aresztowano za rzekome nie-
legalne polowy w Tanzanii - rybacy z Chin, Kenii, Ma-
lezji, Filipin i Tajwanu, ktorzy przebywali na pokladzie
statku zarejestrowanego w Omanie, oraz dwdch urzedni-
kow, ktorzy przybyli w celu wyjasnienia sprawy — wszyscy
zostali oskarzeni i tymczasowo zatrzymani. Wyznaczono
kaucje, ale zbyt duza, by mogli zaptaci¢. Wtasciciel statku
nie wykazal troski o zaloge.

W czasie wizyty w wiezieniu w Keko 19 stycznia br.
sekretarz regionalnej afrykanskiej ITF Joseph Katende
spotkat sie z rybakami, a takze odwiedzil jednego z przed-
stawicieli agenta, ktory byl przetrzymywany w izolacji,
poniewaz podejrzany byt o prébe zorganizowania strajku
gtodowego. Katende zapewnil uwig¢zionych, ze ITF doto-
zy wszelkich staran, aby im pomoc. Spotkat si¢ nastepnie
z wiceministrem pracy, ktory obiecal zajac sie tg sprawg
i doprowadzi¢ do szybkiego procesu.

Katende po wizycie powiedzial: ,Marynarze i rybacy
s3 narazeni na podobne jak tutaj problemy, a woéwczas
znajduja si¢ w obcym kraju bez prawa glosu. ITF w dal-
szym ciagu bedzie wspiera¢ rybakow w tej trudnej sytuacji
i szuka¢ réznych drog, aby im pomoc. Przypadki takie jak
ten pokazuja, jak wazne jest dziatanie ITF we wszystkich
krajach w celu niesienia pomocy pracownikom transpor-
tu niezaleznie od ich obywatelstwa.”

Kampania na rzecz praw pracowniczych
w Meksyku

W lutym br. cykl spotkan na wysokim szczeblu rozpo-
czal $wiatowq akcje wspierajacg pracownikéw z Meksyku
w ich walce o prawo do pracy.

Sekretarz generalny ITF, David Cockroft, spotkal si¢
z ambasadorem Meksyku w Szwajcarii i zazadal zaprze-
stania naruszania praw pracowniczych w Meksyku. We-
zwal rzad meksykanski, aby przestrzegat praw miedzyna-
rodowych, praw czlowieka i praw zwigzkowych.

Zwiazki nalezace miedzy innymi do ITE a takze
do wielu migdzynarodowych organizacji dzialajacych
w obronie praw pracownikéw, lacznie z trzydziestu kra-
jow calego swiata, uczestniczyly w akeji do 19 lutego. Data
ta zbiegla sie z piata rocznicg $mierci 65 gornikow w wy-
niku katastrofy w kopalni w Pasta de Conchos w Meksy-
ku w 2006 roku. W nastepstwie katastrofy Meksykanski
Zwigzek Gornikéw, a takze inne niezalezne zwiazki za-
wodowe w Meksyku, odwotaly si¢ do wymiaru sprawied-
liwosci wobec brutalnego lamania praw zwiazkowych
przez pracodawcow i rzad meksykanski.

(foto: D. Zwierzchowski)

Zwigzki stowarzyszone w ITE w tym z Indii, Holandii,
Stanéw Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii, dotaczyly tez
do kolegéw z meksykanskich zwigzkéw marynarzy, ktd-
rzy walczyli o prawa w sektorze offshore.

Podczas kampanii organizowano wiece, spotkania
z przedstawicielami rzagdu meksykanskiego, wysylano pis-
ma wzywajace do potozenia kresu naduzyciom.

David Cockroft powiedzial: ,,Bylismy $wiadkami gle-
bokiego pragnienia zapewnienia bezpiecznych miejsc
pracy w Meksyku. Dzialania takie jak te posuwaja nas
wcigz do przodu w walce o prawa pracownikow.”

(ds)
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Roszczenia

Dlaczego PZM/Cyfadaco nie chce
wyplaci¢ odszkodowania?!

Zatrudniony od wielu lat na state w PZM bosman An-
drzej P. w wieku 53 lat - z waznym $wiadectwem zdrowia
bez ograniczen - zaokretowal w potowie stycznia 2010
roku na statek PZM/Cyfadaco o nazwie ,NIDA” pod fla-
ga Wysp Bahama. W dniu 6 kwietnia statek zakotwiczyt
na rzece Missisipi w Nowym Orleanie. W tym dniu, po
zakonczeniu prac malarskich, przebywajacy wraz z bos-
manem w farbiarni na baku kadet pokladowy zauwazyt,
ze Andrzej P. zle sie poczul. Szybko wyprowadzil go na
zewnatrz i pobiegt do kabiny po wode¢. Po powrocie zna-
lazt Andrzeja P. lezacego nieprzytomnego na pokladzie
z rozbita gtowa. Po wezwaniu o pomoc przewieziono bos-
mana w noszach, w asyscie 2-go oficera, motoréwka na
lad, a nastepnie do szpitala w Nowym Orleanie. W szpi-
talu stwierdzono wieloogniskowe stluczenie ptatéow skro-
niowych z krwawieniem wewnatrzmézgowym i padaczka
pourazowg oraz przeprowadzono skomplikowang opera-
cje chirurgiczng. Po przeszto miesigcznym leczeniu w No-
wym Orleanie Andrzej P. zostal przewieziony samolotem
w asyscie pielegniarki do Berlina, a nastepnie samocho-
dem do szpitala w Szczecinie. Po okolo tygodniu zostat
wypisany z tego szpitala z zaleceniem dalszych badan i le-
czenia w warunkach ambulatoryjnych.

W dniu 13 sierpnia 2010 roku dwuosobowy zespodt po-
wypadkowy armatora, skfadajacy sie z Kierownika Sekeji
BHP PZM (Jan L.) i Zaktadowego Spotecznego Inspekto-
ra Pracy w PZM (Wtadystaw W.) podpisal protokét usta-
lenia okolicznosci i przyczyn wypadku na statku ,NIDA”
W protokole stwierdzono, ze zdarzenie w dniu 6 kwietnia
nie jest wypadkiem przy pracy. Do protokoétu dolaczone
zostalo zdanie odrebne w/w Wiadystawa W. (Zaktadowe-
go Spolecznego Inspektora Pracy), w ktorym stwierdza
on, ze zdarzenie to jest wypadkiem przy pracy. Protokot
zatwierdzil Szef Biura Dyrektora Naczelnego PZM (Ja-
nusz Z.).

W dniu 17 sierpnia 2010 roku Poradnia Konsultacyj-
na Medycyny Pracy Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Szczecinie, rozpoznajac stan po urazie czaszko-
wo-mézgowym ze stluczeniem mozgu, orzekla, ze An-
drzej P. jest aktualnie niezdolny do pracy jako bosman na
statkach morskich. Nie otrzymujac odszkodowania, An-
drzej P zwrécit sie w dniu 14 wrzesnia do Dyrektora PZM
o wyjasnienie i uznanie zdarzenia jako wypadku przy pra-
cy. W udzielonej mu odpowiedzi w dniu 22 wrzesnia Szef
Biura Dyrektora Naczelnego PZM (Janusz Z.) napisal, ze
zgodnie z zasadami rozpatrywania spraw wypadkowych,
okolicznosci zdarzenia byly analizowane przez dwuoso-
bowy zespdt powypadkowy. Zaznaczyl, ze w sytuacji po-

jawienia si¢ rozbieznos$ci przy ustaleniu tresci protokotu
przewazylo zdanie osoby zatwierdzajacej protokot, a wiec
Janusza Z., i bosmanowi nie nalezy si¢ zadne odszkodo-
wanie, poniewaz zdarzenie na statku ,,NIDA” nie zostalo
uznane za wypadek przy pracy.

W dniu 16 grudnia 2010 roku dla potrzeb armatora
Grupy PZM lekarz Barbara Z. - Indywidualna Specjali-
styczna Praktyka Lekarska, Medycyna Pracy, Szczecin,
plac Rodta 8 - wystawila bosmanowi Andrzejowi P.
wazne do dnia 30 lipca 2011 roku Swiadectwo Zdrowia,
uznajac go zdolnym do pracy na statkach morskich. Ka-
dry PZM planowaly zatrudni¢ jego na kolejnym statku
Cyfadaco, ale do zamustrowania nie doszto. W dniu 04
lutego 2011 roku Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy
w Szczecinie orzekl, ze Andrzej P jest niezdolny do pracy
na statkach morskich na stanowisku bosmana.

(foto: D. Zwierzchowski)

O wypadku na statku ,,NIDA” i przytoczonych powy-
zej faktach dowiedzielismy si¢ dopiero na poczatku lutego
2011 roku. Niestety, do tego czasu, pomimo ze Krajowa
Sekcja Morska Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,Solidar-
no$¢” jest strong Ukladu Zbiorowego obejmujacego sta-
tek ,NIDA, nikt nie poinformowal nas o wypadku - nie
zrobit tego ani PZM/Cyfadaco, ani Komisja Zakladowa
NSZZ ,Solidarno$¢” przy PZM, ani sam poszkodowa-
ny. Przewodniczacy zaktadowej ,Solidarnosci” w PZM
(Pawet K.), ktorej Andrzej P. jest czlonkiem, zamiast do
naszej Sekcji, zwrdcil si¢ o pomoc do prawnika Zarza-
du Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego
w Szczecinie. Prawnik w imieniu poszkodowanego po-
stanowil sprawe nieuznania zdarzenia za wypadek przy
pracy skierowa¢ do Sadu Pracy. W tym celu pozew do
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sadu skierowal przeciwko ,, AS MAMAGER ONLY Pol-
ska Zegluga Morska w Szczecinie - Szczecin, pl. Rodta 8”
- taka byla tres¢ pieczatki przy nagléwku w/w protokoétu
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku w okresie za-
okretowania na statku ,,NIDA’, zatwierdzonego przez Sze-
fa Biura Dyrektora Naczelnego PZM. Poniewaz w odpo-
wiedzi PZM zaznaczyt, ze taki podmiot nie jest mu znany,
prawnik zwrdcit sie o pomoc do naszej Sekcji. Dopiero
wtedy dowiedzieliSmy si¢ o calej sprawie.

Analizujac zebrang przez nas dokumentacje¢ i rozmo-
wy odbyte z przedstawicielami Cyfadaco, PZM oraz z An-
drzejem P, nasuwajg si¢ nastepujace wnioski:

1. PZM/Cyfadaco stara si¢ udowodni¢, ze Andrzej
P. przed zamustrowaniem na statek ,NIDA” mial
wewnetrzne schorzenia, ktérych nie wykryto pod-
czas badan i wywiadu przy wystawianiu $wiade-
ctwa zdrowia. To one wedtug PZM/Cyfadaco do-
prowadzity do zdarzenia w dniu 6 kwietnia 2010
roku na statku ,NIDA” i wobec tego uwaza sie, ze
nie mozna uzna¢ tych zdarzen za wypadek przy
pracy lub za wypadek zréwnany z wypadkiem
przy pracy.

2. Zgodnie z powyzszym twierdzeniem PZM/Cyfa-
daco odmawia wyplaty odszkodowania Andrzejo-
wi P. z tytutu utraty zdrowia. Wedlug postanowien

waznego uktadu zbiorowego (IBF/TCC CBA) ma-
rynarzowi nalezy sie odszkodowanie za wypadek
podczas zatrudnienia — PZM/Cyfadaco twierdzi,
ze wypadku nie bylo, wiec odszkodowanie nie na-
lezy sig!

3. Poniewaz w $wietle dokumentacji trudno bylo-
by przekona¢ druga strone¢ ukladu zbiorowego
do tego, ze zdarzenie na statku ,NIDA” nie bylo
wypadkiem, o zdarzeniu PZM/Cyfadaco nie poin-
formowal Krajowej Sekcji Morskiej. Wystawiajac
Andrzejowi P. pod koniec 2010 roku przez ,wlas-
nego lekarza” swiadectwo zdrowia i mustrujac go
na kolejny statek, chciano pozbawi¢ go mozliwo-
$ci dochodzenia swoich praw.

Poniewaz podczas pisania tego artykutu prowadzona
przez nas sprawa odszkodowania za wypadek na statku
nie zostala jeszcze zakonczona, powroce do niej w na-
stepnym numerze Biuletynu Morskiego. Na zakoncze-
nie podaje, ze Andrzej P. w dniu 14 marca 2011 roku
otrzymat z PZM powiadomienie o rozwigzaniu umowy
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedze-
nia z powodu orzeczenia z dnia 4 lutego 2011 roku o nie-
zdolnosci do pracy na statkach morskich na stanowisku
bosmana.

Janusz Maciejewicz

Europejski Dzien Morza 2011 w Gdansku

Europejski Dzient Morza przypada na 20 maja i jest oficjalnym $wietem Unii Europejskiej. Jest to inicjatywa majaca
na celu podkreslenie roli i znaczenia spraw morskich w rozwoju spoteczno-gospodarczym Unii Europejskiej (z 27
panstw az 22 to kraje nadbrzezne lub wyspiarskie). Po raz pierwszy Europejski Dzienn Morza zostal zorganizowany
w 2008 roku w Brukseli, potem w Rzymie, a nastepnie w Gijon. Obchodom towarzysza spotkania politykow najwyz-
szych szczebli oraz ekspertow zwigzanych z gospodarka morska i rybotéwstwem. W tym roku przez kilka majowych
dni morska stolicag Europy bedzie Gdansk.

W programie jest miedzynarodowa konferencja, ktéra odbedzie si¢ w dniach 19 — 20 maja w Polskiej Filharmo-
nii Baltyckiej im. Fryderyka Chopina w Gdansku na wyspie Otowianka. Przewodni temat konferencji to ,,Maritime
Policy: Putting People First” (,,Zintegrowana polityka morska: Przede wszystkim ludzie”), a omawiane bedg mie-
dzy innymi takie zagadnienia jak: atrakcyjnos$¢ pracy w sektorze morskim, europejska strategia dla regionu Mo-
rza Baltyckiego, efektywno$¢ transportu morskiego. W konferencji udzial wezmg przedstawiciele wladz unijnych,
przedstawiciele rzadéw Polski i krajow Unii Europejskiej, a takze instytucji i organizacji zwigzanych z gospodarka
morska i rybotéwstwem. Gosci¢ w Gdansku beda miedzy innymi: Jose Manuel Barosso (Przewodniczacy Komisji
Europejskiej), Maria Damanaki (Komisarz ds. Gospodarki Morskiej i Rybotéwstwa w Komisji Europejskiej), Siim
Kallas (Wiceprzewodniczacy Komisji Europejskiej, Komisarz ds. Transportu), Donald Tusk (Premier Rzeczpospolitej
Polskiej), Anna Wypych - Namiotko (Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Infrastruktury), Danuta Hiibner (Poset do
Parlamentu Europejskiego, Przewodniczaca Komisji Rozwoju Regionalnego).

Poza oficjalng konferencja na mieszkancéw miasta oraz turystow czeka wiele atrakcji, miedzy innymi koncer-
ty plenerowe, pokazy, wystawy, konkursy, w tym pokaz rzemiosla szkutniczego na Dlugim Targu (20 - 22 maja).
Jednym z gltéwnych wydarzen w ramach Europejskich Dni Morza bedzie oficjalne VIII Gdanskie Otwarcie Sezonu
Zeglarskiego (21 maja), w czasie ktorego odbeda sie pokazy ratownictwa i wyscigi smoczych todzi. Z nabrzeza bedzie
mozna ogladac jachty, ktérych wiele przybedzie na ten czas do Gdanska. Jako impreza towarzyszaca odbedzie si¢ tez
IV Forum Turystyczne Panstw Baltyckich.

(ds)
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Aktualne tematy ...

OWSZEM ZAPOMNIELISMY W NOWEJ KONWENCJIT
O MARYNARZACH BO MYSLELISMY, ZE CHODZI
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... W krzywym(?) zwierciadle
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Opodatkowanie dochodow marynarzy

O podatkach od dochodéw uzyskanych za granicg pi-
saliSmy szeroko w ,,Biuletynie Morskim” trzy lata temu
- BM 47 (1/2008). Wracamy do tematu dzis i wracac be-
dziemy z pewnoscia cyklicznie, bo jest to sprawa wazna
i warto w tej dziedzinie aktualizowac¢ i porzagdkowac swoja
wiedze.

W opodatkowaniu dochodéw marynarzy od wielu lat
powszechne sg dwa przesady: po pierwsze, marynarze nie
podlegaja opodatkowaniu w Polsce, a po drugie, maryna-
rze podlegaja opodatkowaniu w tym kraju, pod bandera
ktoérego plywaja. O tym, ze czesto te przesady okazujq sig
bledne, przekonuje si¢ wielu marynarzy, ktérych dochody
i prawidlowos¢ ich opodatkowania poddane zostajg kon-
troli ze strony urzedu skarbowego, bowiem co jaki$ czas
w ramach akgji kontrolnych ,,na celowniku” organéw po-
datkowych znajduja si¢ wlasnie marynarze.

Zacznijmy od tego, czego nie lubimy, a wiec od aktéw
prawnych, ktére obowigzuja marynarzy jako podatnikéw,
tak aby$my wiedzieli, do czego si¢ odwolywa¢ i gdzie szu-
ka¢ informacji zrodtowych. Oto te najwazniejsze:

 Ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku docho-
dowym od os6b fizycznych (zwana czasami ustawa
o PIT). Praktycznie co roku przy okazji uchwala-
nia budzetu jest ona zmieniana w zakresie stawek
i progow podatkowych, jakie beda obowiazywaty
w nastepnym roku, kwot wolnych od podatku oraz
réznego rodzaju ulg i zwolnien. Zgodnie z tg ustawa
osoby fizyczne zamieszkate na terytorium RP maja
obowigzek placenia podatkéw od catosci swych
dochodéw, jednak zasade te stosuje si¢ z uwzgled-
nieniem uméw w sprawie unikania podwdjnego
opodatkowania, ktorych strong jest Rzeczpospolita
Polska.

o Modelowa Konwencja Organizacji Wspdtpracy
Gospodarczej i Rozwoju (Modelowa Konwencja
OECD) w sprawie podatku od dochodu i majatku.
Konwencja ta jest wzorem dla zawieranych przez
panstwa czlonkowskie OECD uméw o unikaniu
podwojnego opodatkowania, a komentarz do niej
stanowi najwazniejsze zrédlo do interpretacji tych
umoéw. Organizacja Wspolpracy Gospodarczej
i Rozwoju skupia 33 panstwa, w tym od 1996 roku
nalezy do niej takze Polska.

o Umowy o unikaniu podwdjnego opodatkowania
w zakresie podatkéw od dochodu. Obecnie Rzecz-
pospolita Polska ma podpisanych 87 takich umow.
Ich wykaz, wraz z informacjami o obowigzujacych
datach i miejscu publikacji, a co najwazniejsze, wraz
z polskimi tekstami poszczegolnych uméw, znalezé
mozna m.in. na stronie internetowej Ministerstwa
Finanséw www.mf.gov.pl w zakladce Podatki - Sy-
stem podatkowy — Umowy miedzynarodowe.

Ogodlna zasada wyrazona w art. 15 ust. 3 Modelo-
wej Konwencji OECD w sprawie podatku od dochodu
i majatku stwierdza, Ze wynagrodzenie otrzymywane za

prace najemna, wykonywang na pokfadzie statku mor-

skiego, moze by¢ opodatkowane w tym umawiajacym
sie panstwie, w ktérym znajduje sie miejsce faktyczne-

go zarzadu przedsiebiorstwa. Opodatkowanie maryna-
rzy w umowach o unikaniu podwoéjnego opodatkowania
czesto uzaleznione jest od tego, w ktérym kraju podlega-
ja opodatkowaniu zyski z zeglugi morskiej. Zasada jest
opodatkowanie tych zyskow w kraju, w ktérym znaj-
duje si¢ miejsce faktycznego zarzadu przedsiebiorstwa.
W przypadku, gdy miejsce faktycznego zarzadu znajduje
sie na pokladzie statku, wowczas uwaza sie, ze znajduje
sie ono w tym panstwie, w ktérym miesci si¢ port macie-
rzysty statku (kraj bandery), a w innych przypadkach -
w kraju, w ktérym osoba eksploatujaca statek ma miejsce
zamieszkania lub siedzibe.

Zgodnie z Komentarzem do Modelowej Konwencji
OECD ,.miejsce faktycznego zarzadu” to miejsce, w ktd-
rym podejmowane s3 kluczowe decyzje w sprawach za-
rzadzania i w sprawach handlowych, niezbedne do pro-
wadzenia dzialalnosci przedsiebiorstwa. Miejscem fak-
tycznego zarzadu bedzie zazwyczaj miejsce, w ktorym
osoba lub grupa osob sprawujacych najwyzsze funkcje
(np. rada dyrektoréw) podejmuje oficjalnie decyzje. Ko-
mentarz przyznaje, ze nie mozna w tej kwestii wypraco-
wac dokladnej normy, ale w celu ustalenia miejsca fak-
tycznego zarzadu powinny by¢ brane pod uwage wszyst-
kie fakty i okolicznosci. Dany podmiot moze mie¢ wigcej
niz jedno miejsce zarzadu, lecz moze mie¢ tylko jedno
miejsce faktycznego zarzadu.

W mysl zasady wyrazonej w Modelowej Konwencji
OECD marynarze podlegaja opodatkowaniu w pan-
stwie, w ktérym znajduje sie miejsce faktycznego za-
rzadu przedsiebiorstwa, nie zawsze wiec tym panstwem
bedzie panstwo bandery. Czesto przedsiebiorstwa arma-
torskie zakladajg spolki zalezne w tzw. rajach podatko-
wych, gdzie rejestrowane sg statki i marynarze pltywaja
pod banderami takich panstw. Aby ustali¢, jaka umowa
o unikaniu podwojnego opodatkowania bedzie miata
zastosowanie w danym przypadku, kazdorazowo nalezy
ustali¢ miejsce faktycznego zarzadu przedsiebiorstwa,
ktére zatrudnia marynarza. W pewnych okoliczno$ciach
umawiajgce si¢ panstwo, w ktérym znajduje si¢ miejsce
faktycznego zarzadu przedsigbiorstwa, moze nie by¢ toz-
same z panstwem, w ktérym znajduje si¢ siedziba przed-
siebiorstwa eksploatujgcego statki; dlatego tez w niektd-
rych umowach przyznaje si¢ wylaczne prawo do opodat-
kowania panstwu, w ktérym znajduje si¢ siedziba przed-
siebiorstwa.
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Jezeli marynarz ma miejsce zamieszkania w Polsce, to
w naszym kraju podlega opodatkowaniu od wszystkich
swoich dochodéw, réowniez tych uzyskiwanych za grani-
ca. Jedli dochod zagraniczny zgodnie z umowa podlega
opodatkowaniu za granicg, woéwczas w celu unikniecia
podwodjnego opodatkowania nalezy zastosowaé odpo-
wiednig metode unikania podwodjnego opodatkowania.
W umowach, ktére zawarla Polska moze obowigzywac
metoda wylaczenia z progresja lub metoda proporcjonal-
nego odliczenia.

Zanim przyjrzymy si¢ obu metodom wraz z przykfa-
dami, dla przypomnienia podajemy skale podatkowa na
rok 2010:

+ Podstawa obliczenia podatku do 85 528 zt - poda-
tek wynosi 18% minus kwota zmniejszajaca poda-
tek 556 zt 02 gr.

o Podstawa obliczenia podatku ponad 85 528 zt - po-
datek wynosi 14 839 zt 02 gr plus 32% nadwyzki
ponad 85 528 zl.

Metoda wytaczenia z progresja

Zastosowanie tej metody oznacza, ze dochoéd zagra-
niczny jest zwolniony z podatku w Polsce. Jednakze dla
ustalenia stawki podatku od pozostatego dochodu -
osiagnietego w Polsce — stosuje si¢ stawke podatku wtas-
ciwa dla catego dochodu, tj. facznie z dochodem osiagnie-
tym za granica.

Taki sposéb unikania podwdjnego opodatkowania
przewiduja umowy zawarte z wigkszoscig krajow europej-
skich, miedzy innymi z Albanig, Cyprem, Francjg, Grecja,
Niemcami, Portugalia, Szwecja, Wielka Brytanig i Wto-
chami.

Przyktad:

Zatozmy, ze podatnik w 2010 r. osiggngt dochody z Nie-
miec w wysokosci 79 000 zt i w Polsce w wysokosci
40 000 zt (pomijamy sktadki na ubezpieczenia). Do do-
chodu podlegajgcego opodatkowaniu (czyli uzyskanego

w Polsce) stosujemy stope procentowq, ktora bytaby za-
stosowana, gdyby dochody niemieckie nie byty zwolnio-
ne z podatku. Stope wyliczamy nastepujgco:

a) liczymy podatek od dochodéw podlegajgcych opo-
datkowaniu i zwolnionych, tj.: 40 000 zt + 79 000 zt
=119 000 zt, (119 000 zt — 85 528 z1) x 32% + 14
839,02 zt = 25 550,06 zt

b) podatek dzielimy przez sumg dochodow i mnozZymy
razy 100%: 25 550,06 z/ 119 000 zt x 100% = 21,47%
(stope zaokrgglamy do dwéch miejsc po przecinku)

Do dochodu podlegajgcego opodatkowaniu stosujemy

wyliczong stope procentowg: 40 000 zt x 21,47% = 8588

zt Podatek wyniesie wigc 8588 z1.

Metoda odliczenia proporcjonalnego

Zastosowanie tej metody oznacza, ze dochdd osiag-
niety za granicg podlega opodatkowaniu w Polsce, ale od
naleznego podatku odlicza si¢ podatek zaptacony za gra-
nicy. Odliczenie to nie moze jednak przekroczy¢ wysoko-
$ci podatku przypadajacego proporcjonalnie na dochod
osiggniety za granica.

Metode te przewiduja umowy zawarte miedzy inny-
mi z Belgia, Dania, Finlandig, Holandia, Rosjg i Stanami
Zjednoczonymi. W przypadku Danii i Finlandii podatek
od dochodu osiggnietego w roku 2010 rozliczamy meto-
da odliczenia proporcjonalnego po raz ostatni. Dochody
za rok 2011 juz bedziemy rozlicza¢ metoda wylaczenia
7 progresja.

Przyktad:

Podatnik w 2010 . osiggngt nastgpujgce dochody: z Bel-

gii w wysokosci 79 000 zt i w Polsce w wysokosci 40 000

zt (pomijamy sktadki na ubezpieczenia). Zaktadamy, ze

podatek zaplacony za granicqg wyniést 7907 zt. Lgczny
dochéd do opodatkowania (polski i belgijski) wyniesie
wigc 119 000 zt. Podatek nalezny:
a) liczymy podatek od tgcznych dochodow, tj.: 40 000 zt
+ 79000 zt = 119 000 z1, (119 000 zt - 85 528 z1) x
32% + 14 839,02 zt = 25 550,06 zt

b) od podatku odliczamy podatek zaptacony za granicg;
odliczenie zagranicznego podatku nie moze jednak
przekroczyc tej czesci podatku, ktora proporcjonalnie
przypada na dochdd uzyskany w Belgii; dochdéd uzy-
skany w Belgii (79 000 zt) stanowi 66,39% dochodu
podlegajgcego opodatkowaniu, tak wiec odliczyc¢ mo-
zemy maksymalnie kwotg: 25 550,06 zt x 66,39% =
16 962,68 zt.

Poniewaz podatek zaptacony w Belgii wyniést 7907 z1,

mozemy odliczy¢ go w catosci: 25 550,06 zt - 7907 zt =

17 643,06 zt Podatek nalezny w Polsce wynosi wigc (po

zaokrggleniu do petnych ztotych) 17 643 z1.

Ulga abolicyjna

Zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od o0séb fi-
zycznych podatnik, ktéry ma miejsce zamieszkania w Pol-
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sce i uzyskuje dochody zagraniczne, do ktérych nie stosu-
je sie¢ metody wylaczenia z progresja (czyli m.in. dochody,
do ktérych ma zastosowanie metoda proporcjonalnego
odliczenia), moze odliczy¢ od podatku dochodowego
(pomniejszonego o kwote skladki ubezpieczenia zdro-
wotnego) kwote stanowigca réznice miedzy podatkiem
obliczonym zgodnie z metodg proporcjonalnego odlicze-
nia a kwotg podatku obliczong przy zastosowaniu metody
wylaczenia z progresja.

Zgodnie z art. 27g ust 3 ulgi abolicyjnej nie mozna za-
stosowa¢, gdy dochody zagraniczne pochodzg z krajow
i terytoriow wymienionych w rozporzadzeniu o krajach
i terytoriach stosujacych szkodliwg konkurencje podatko-
wa, czyli tzw. rajach podatkowych. Rozporzadzenie wy-
mienia 40 krajow i terytoriéw — aktualna lista znajduje sie
na nastepne;j stronie.

Marynarze zatrudnieni przez przedsiebiorstwa majace
siedzibe lub miejsce faktycznego zarzadu w tych krajach
beda musieli zastosowa¢ metode¢ proporcjonalnego odli-
czenia bez mozliwosci skorzystania z ulgi abolicyjnej. Jed-
nak z duza doza prawdopodobienstwa mozna stwierdzi¢,
ze ptywanie pod banderg raju podatkowego nie oznacza,
ze w tym kraju znajduje sie miejsce faktycznego zarzadu
przedsiebiorstwa.

Przyktad:
W powyzszym przykladzie marynarz uzyskujgcy do-
chody z Belgii moze pomniejszy¢ swoj podatek o ulge
abolicyjng. Kwota ulgi abolicyjnej jest réznicg pomiedzy
podatkiem wyliczonym przy zastosowaniu metody pro-
porcjonalnego odliczenia a podatkiem wyliczonym przy
zastosowaniu metody wylgczenia z progresjg. W na-
szym przykladzie podatek wyliczony przy zastosowaniu
metody wylgczenia z progresjg wyniesie: Stope wylicza-
my nastepujgco:

a) liczymy podatek od dochodéw podlegajgcych opo-
datkowaniu i zwolnionych, tj.: 40 000 zt + 79 000 zt
=119 000 z, (119 000 zt - 85 528 zt) x 32% + 14
839,02 zt = 25 550,06 zt

b) podatek dzielimy przez sumeg dochodéw i mnozy-
my razy 100%: 25 550,06 zt / 119 000 zt x 100% =
21,47% (stope zaokrgglamy do dwéch miejsc po prze-
cinku) Do dochodu podlegajgcego opodatkowaniu
stosujemy wyliczong stope procentowg: 40 000 zt x
21,47% = 8588 zt Podatek wyniesie wigc 8588 z1.

Réznica pomiedzy podatkiem wyliczonym przy zastoso-

waniu obu metod wynosi: 17 643 zt - 8588 zt = 9055 z1.

Kwote te podatnik wykaze w poz. 37 zatgcznika PIT/O,

a nastepnie przeniesie do poz. 180 zeznania PIT-36.

Jezeli uzyskaliémy wynagrodzenie za prace w krajach,

z ktérymi Polska zawarta umowy o unikaniu podwojne-
go opodatkowania, ktére przewiduja metode wylaczenia
z progresja, oraz nie uzyskalismy dochodéw podlegaja-
cych opodatkowaniu w Polsce i nie mamy zamiaru ko-
rzysta¢ z preferencyjnych sposobéw rozliczenn podatku
(wspdlnie z malzonkiem, osoby samotnie wychowujg-

ce dzieci), nie musimy sklada¢ zeznania rocznego. We
wszystkich pozostalych przypadkach, uzyskujac docho-
dy z pracy wykonywanej za granica mamy obowigzek
sktadania zeznania PIT-36 wraz z zalgcznikiem PIT-ZG.
W zalgczniku tym wykazujemy dochody z tytulu pracy
za granica oraz zaplacony za granica podatek. Zalacznik
PIT-ZG wypelnia si¢ dla kazdego panstwa uzyskania do-
chodu oddzielnie.

W przypadku watpliwosci warto zapyta¢ w Krajowej
Informacji Podatkowej: www.kip.gov.pl, tel. 801 055 055
lub 22 330 03 30, albo wlasciwym Urzedzie Skarbowym.

(opracowanie - Daria Stachowiak)

Uwaga! Niniejszy artykul nie jest obowiazujaca wy-
kladnia podatkowa, lecz zbiorem informacji opracowa-
nych w celach pogladowych i tylko jako taki moze by¢
traktowany.

Krotko

Konwencja polsko-norweska
a opodatkowanie pod bandera
NIS

Od dnia 1 stycznia 2011 roku obowigzuje nowa
Konwencja miedzy Rzeczpospolita Polska a Krdle-
stwem Norwegii w sprawie unikania podwojnego
opodatkowania i zapobiegania uchylaniu sie od opo-
datkowania w zakresie podatkéw od dochodéw.

Zgodnie z umowg polscy marynarze utrzymuja
dotychczasowe regulacje podatkowe - z wyjatkiem
marynarzy ptywajacych pod banderg NIS zamiesz-
katych w Polsce. Ich dochody moga by¢ opodat-
kowane wylacznie w Polsce, co oznacza koniecz-
no$¢ placenia podatkéw wg stawek 18 i 32%, o tyle
zmniejszy si¢ zatem ich realny dochdéd. Okolo 4 ty-
siecy polskich marynarzy musi teraz wybra¢, czy po-
zosta przy mniejszej pensji, czy szukac innej pracy.

Niektdérzy armatorzy decydujg si¢ na przeflago-
wanie pewnej czesci swojej floty, jak w przypadku
Seatrans z Bergen, ktory zatrudnia wielu Polakow
na specjalistycznych statkach, jakimi sg chemika-
liowce. W tej chwili firmie nie udaloby sie znalez¢
i zrekrutowa¢ odpowiedniej liczby marynarzy o wy-
sokich kwalifikacjach i doswiadczeniu, zatem utrata
polskich zalég bytaby dla armatora zbyt kosztowna.

Jednak jak wielu marynarzy utraci prace pod
bandera NIS w zwigzku ze zmiang Konwencji, o tym
przekonamy si¢ w tym roku, bo juz za rok 2011 do-
chody ich bedg musialy by¢ opodatkowane wediug
nowych zasad.

(ds)
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Niekorzystne podatkowo dla marynarzy
,raje podatkowe”

Y X N w

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.

Ksiestwo Andory

Anguilla - Terytorium Zamorskie Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocne;j

Antigua i Barbuda

Aruba - Terytorium Krélestwa Niderlandéw
Wspolnota Bahamow

Krélestwo Bahrajnu

Barbados

Belize

Bermudy - Terytorium Zamorskie Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocne;j

. Brytyjskie Wyspy Dziewicze - Terytorium Zamorskie
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii
PéInocnej

Wyspy Cooka - Samorzadne Terytorium
Stowarzyszone z Nowg Zelandia

Wspolnota Dominiki

Gibraltar -Terytorium Zamorskie Korony Brytyjskiej
Grenada

Guernsey/Sark/Alderney - Terytoria Zalezne Korony
Brytyjskiej

Hongkong - Specjalny Region Administracyjny
Chinskiej Republiki Ludowej

Jersey - Terytorium Zalezne Korony Brytyjskiej

Kajmany - Terytorium Zamorskie Zjednoczonego
Kroélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej

Republika Liberii
Ksiestwo Liechtensteinu

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

foto - A. Czapla

Makau - Specjalny Region Administracyjny
Chinskiej Republiki Ludowej

Republika Malediwéw

Wyspa Man - Terytorium Zalezne Korony Brytyjskiej
Republika Wysp Marshalla

Republika Mauritiusu

Ksiestwo Monako

Montserrat - Terytorium Zamorskie Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej

. Republika Nauru
29.

Antyle Niderlandzkie - Terytorium Krolestwa
Niderlandéw

Niue - Samorzadne Terytorium Stowarzyszone
z Nowg Zelandia

Republika Panamy

Niezalezne Panistwo Samoa
Republika Seszeli

Federacja Sant Christopher i Nevis
Saint Lucia

Saint Vincent i Grenadyny
Krélestwo Tonga

Turks i Caicos - Terytorium Zamorskie
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii
Péinocnej

Wyspy Dziewicze Stanéw Zjednoczonych
- Terytorium Nieinkorporowane Stanéw
Zjednoczonych

Republika Vanuatu
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Roszczenia

Szukasz problemow...
mustruj pod bialo-czerwona!

Pan, nazwijmy go Jan, w sierpniu 2008 r. zamustrowal
na statek ,,Dabie™* pod polska bandera. Dlugo jednak nie
nacieszyl sie praca, gdyz po 3 tygodniach od zaokretowa-
nia ulegt wypadkowi. W Norwegii kapitan skierowal go
do lekarza, ktéry wystawil stosowne dokumenty, stwier-
dzajace ,,accident at work’, dat zwolnienie i zalecil konty-
nuacje leczenia w kraju. Lekarz w Polsce przedtuzyl zwol-
nienie, a pan Jan dostarczyl je firmie ABC Service*, ktora
skierowata go do pracy.

I czekal na wyplate chorobowego. Czas mijal, a pan Jan
cierpliwie czekal. Czekanie przedluzalo sie, monity u agen-
ta nie pomagaly, wigc w marcu 2009 r. zwroécit si¢ o po-
moc do swojego zwiazku, czyli do Organizacji Marynarzy
Kontraktowych NSZZ ,,Solidarno$¢”. Woéwczas okazalo sie,
ze schodzac ze statku nie zabral swojego kontraktu. OMK
wystapila zatem do kierujacego do pracy z prosba o dostar-
czenie kontraktu. W odpowiedzi otrzymano informacje, ze
firma ABC Service ,, jest czarterujacym statek’, a ,,zatrud-
nianie lezy w gestii wlasciciela — firmy X w Panamie”

Statek ,,Dabie” sprawdzono w rejestrze okretowym
i ponownie skierowano pismo do ABC Service zaznacza-
jac, ze zgodnie z odpisem z tego rejestru firma wystepuje
jako armator, a ponadto zgodnie z zapisami Ustawy o pra-
cy na morskich statkach handlowych ,armatorem jest
ten, kto uprawiajac w swoim imieniu zegluge statkiem
wlasnym lub cudzym zatrudnia na nim pracownikéw.”
W kolejnej odpowiedzi firma ABC Service podtrzymata
swoje stanowisko: ,,nie jesteSmy podmiotem zatrudnia-
jacym zalogi... i w tej sprawie nalezy kontaktowac sie
z wladcicielem”.

Po tej wymianie pism OMK zwrdcita si¢ do ABC Ser-
vice z pro$ba o wskazanie w firmie X w Panamie osoby
odpowiedzialnej za zatrudnianie zaldég. Po otrzymaniu
tych informacji skierowano do Panamy pismo z prosba
o przekazanie kontraktu pana Jana i warunkow jego za-
trudnienia. Czas mijal, a zadna odpowiedz nie przycho-
dzita. Poproszono wiec firme¢ ABC o interwencje i w lipcu
2009 r. otrzymano od niej faks z danymi kontraktowymi
pana Jana (stanowisko, okres zatrudnienia, zarobki) oraz
zapisem, ze podlega on prawu panamskiemu.

Woéwczas przewodniczacy OMK NSZZ ,,Solidarnosc¢”,
Tymoteusz Listewnik, napisal do Urzedu Morskiego
w Szczecinie prosbe o podanie warunkow pracy na statku
»Dabie” — statku pod polska banderg. Urzad Morski od-
pisal, ze wlasciwym urzedem do udzielenia powyzszych
informacji - ze wzgledu na siedzibe terytorialng armatora
i port macierzysty statku - jest urzad Morski w Gdyni (to
w koncu armator jest w Panamie czy w Polsce?)

To samo pytanie skierowano wiec do Inspektoratu
Bezpieczenistwa Zeglugi Urzedu Morskiego w Gdyni. Pod
koniec pazdziernika 2009 r. Urzad Morski w Gdyni od-
pisal, ze ta sprawa ,(...) nie lezy w kompetencjach tutej-
szego Urzedu (...)” i nalezy ,,(...) kontaktowac si¢ z Pan-
stwowa Inspekcja Pracy (...)” Zgodnie wigc z sugestig
Urzedu Morskiego w Gdyni kolejne pismo powedrowato
do Okregowego Inspektora Pracy w Gdansku.

W potowie listopada 2009 r. Panstwowa Inspekcja
Pracy przestala odpowiedz, w ktérej poinformowala, ze
przeprowadzila kontrole w firmie ABC Service, w wyniku
ktdrej ustalono, ze jest ona czarterujacym statek ,,Dabie”,
a wlascicielem (i pracodawcy dla polskich marynarzy)
jest firma w Panamie.

W ten sposdb kotko sie zamknelo. Nad statkiem
powiewa ,dumnie” bialo-czerwona bandera, ale nikt
w Polsce nie jest w stanie pomdc polskiemu marynarzowi
w dochodzeniu jego roszczen. I tak naprawde nikogo to
nie obchodzi. Wpisano go do polskiego rejestru okreto-
wego i tyle.

Firma w Panamie nie odpowiada na monity, pan Jan
nie otrzymatl wyplaty chorobowego, a zeby bylo jeszcze
ciekawiej, to w koncowej czesci pisma Panstwowej In-
spekeji Pracy mozemy przeczytac: ,,(...) instytucja pomoc-
ng przy dochodzeniu roszczen wynikajacych z kontrak-
tow zawartych z pracodawcami zagranicznymi moze by¢
Miedzynarodowa Organizacja Transportowcéw (ITF),
ktorej przedstawiciele dzialaja w Szczecinie - Inspektor
ITF Andrzej Jaskiewicz (...) i Gdansku - Inspektor ITF
Andrzej Koscik (...)"

Pomijajac fakt, ze kpt. z.w. Andrzej Jaskiewicz od 7 lat
nie jest juz Inspektorem ITE to tg uprzejma rad¢ mozna
byloby skwitowa¢ jednym zdaniem: piszcie sobie sami do
siebie (OMK wchodzi w sklad Krajowej Sekcji Morskiej
Marynarzy i Rybakéw, a inspektorzy ITF dzialajg w ra-
mach porozumienia pomiedzy KSMMIR a ITF) i nie za-
wracajcie nam glowy.

Gdyby nie fakt, Ze pan Jan nie otrzymat naleznych mu
pieniedzy i catkiem realna jest mozliwos$¢ pojawienia si¢
podobnych roszczen w przysztosci - w koncu to nie je-
dyny statek pod polska bandera, ktéry podlega obcemu
prawu — cala ta kolomyja korespondencyjna mogtaby wy-
dawac sie $mieszna. Ale co bedzie gdy - odpukac¢ - kto$
w przysztosci ulegnie powazniejszemu wypadkowi i oka-
ze si¢ niezdolny do pracy?

(* zaréwno nazwa statku, jak i firmy kierujgcej,

zostaly zmienione)

Barbara Kubach
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Krytycznie o inicjatywie pracownikow PZM
dotyczacej przeksztalcen wlasnosciowych
przedsiebiorstwa

Z inicjatywy dwudziestu oséb zatrudnionych na roz-
nych stanowiskach w przedsi¢biorstwie panstwowym
Polska Zegluga Morska w Szczecinie — w tym réwniez
na stanowiskach kierowniczych - zarejestrowano w 2005
roku spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig o nazwie
Polskie Przedsiebiorstwo Zeglugowe. Spétka zostata zare-
jestrowana w Krajowym Rejestrze Sqdowym. W pream-
bule umowy tej spétki zapisano, ze jest ona formulg akcjo-
nariatu pracowniczego, ktdry po podjeciu decyzji przez
Ministra Skarbu Panstwa o komercjalizacji i prywatyzacji
PP PZM bedzie dazy¢ do przejecia pakietu kontrolnego
akcji PZM tak, by caty majatek przedsiebiorstwa mogt po-
zosta¢ pod piecza najbardziej zainteresowanych dobrem
przedsiebiorstwa.

Zgodnie z trescig umowy kapital zakladowy spotki wy-
nosi 50.000 z1 i dzieli si¢ na 100 réwnych i niepodzielnych
udziatéw o wartosci 500 z1 kazdy, przy czym moze on by¢
podwyzszony wkiadem pienieznym przez podwyzszenie
warto$ci istniejacych udzialéw lub ustanowienie nowych.
Spotka dziala na obszarze RP i poza jej granicami.

Zadziwiajacy jest zapis, ze udzialy w kapitale zakta-
dowym spétki moga by¢ umarzane za zgoda wspodlni-
ka (umorzenie dobrowolne) albo bez zgody wspdlnika
(umorzenie przymusowe). Przy czym udzial wspolnika
moze by¢ umarzany bez jego zgody, jezeli:

wspo6lnik przestat by¢ zatrudniony w PP PZM,

wspdlnik dziala na szkode spétki lub podmiotéw
z Grupy PZM.

W tym samym dokumencie okre$la sie, ze ,Grupa
PZM” oznacza wszystkie podmioty powigzane kapitato-
wo bezposrednio albo poérednio z PP PZM.

Nie trzeba chyba wyjasnia¢, ze takie regulacje spotki
pracowniczej moga doprowadzi¢ do fatwego wyelimino-
wania ze spotki wiekszosci jej udzialowcdw, zwlaszcza
niewygodnych pracownikéw PZM, w celu opanowania jej
przez ,wybrancoéw”. Latwo jest postawic¢ zarzut, ze dziala
na szkode jednego z podmiotéw Grupy PZM ( jest ich ok.
100 poza granicami RP), komus§ kto o istnieniu takiego
podmiotu nawet nie wie. Mozna tez pozby¢ sie niewygod-
nego udzialowca poprzez zwolnienie go z PZM, na przy-
ktad z powodu braku miejsca pracy lub utraty zdrowia
niezbednego do pracy na morzu.

Zadziwiajace jest, ze wirdd zalozycieli takiej spotki jest
réwniez wiceprzewodniczacy Komisji Zaktadowej Zwigz-
ku, przewodniczacy Rady Pracowniczej, a takze przewod-
niczacy Komitetu Obrony PZM. Trudno jest przypusz-
czaé, ze nie s3 oni $wiadomi zapiséw umowy spotki oraz
wynikajacych z tego dla samych pracownikéw zagrozen.
By¢ moze zostali oni wykorzystani dla uwiarygodnienia

spotki jako spoétki pracowniczej oraz jako parawan, za
ktérym ukryli sie rzeczywisci jej inicjatorzy.

Na pozér wydaje si¢ niemozliwym, aby taka spétka
miala szanse przejecia olbrzymiego majatku Grupy PZM,
bo skad wezmie odpowiedni kapital? Pracownicy PZM
nie posiadajg takiej mozliwosci finansowej, a propozycja
uzyskania przez spétke odpowiednio wysokiego kredytu
bankowego i gwarancji rzadowych jest nierealna. Zreali-
zowanie celu, do jakiego powotana zostala ta spotka, czyli
przejecie pakietu kontrolnych akcji PZM w Polsce, wydaje
sie utopia.

Nie bagatelizowalbym jednak mozliwosci dzialan, ja-
kie ta spotka moglaby podja¢ za granicg. Kazdy ze stat-
kéw Grupy PZM zarejestrowany jest w obcym panstwie
i jego bezposrednim prawnym wlascicielem rejestrowym
jest osobna spoétka spoza obszaru Rzeczypospolitej Pol-
skiej. Kapital zatozycielski takiej zagranicznej spotki jest
niewielki, np. 5 000 USD, a warto$¢ statku to kilkadziesiat
milionéw USD. Wykupujac udzialy takiej spotki za mate
pienigdze, mozna sta¢ si¢ wlascicielem o wiele drozsze-
go statku. W Polsce taka transakcja jest niemozliwa, ale
w krajach ,bananowych” w praktyce tak. Nie wierze, aby
jej wlaécicielami stali sie zwykli pracownicy PZM, ale pod
plaszczykiem spoétki pracowniczej tatwiej jest ich uspic
i wykorzystac.

Uwazam, ze zamiast takiej inicjatywy pracownikow,
energie¢ w obronie PZM powinno skupi¢ si¢ na dziata-
niach powrotu statkéw pod biato-czerwong bandere.
Moim zdaniem taki powinien by¢ postawiony Rzadowi,
Parlamentowi i Kierownictwu PZM konieczny do spel-
nienia warunek w obronie miejsc pracy i PZM - polskich
zakladéw pracy. Bez opracowania skutecznej strategii
dzialan w celu reaktywacji i istnienia polskiej floty pod
polska banderg kazda debata dotyczaca modelu struktury
wlasno$ciowej i organizacyjnej PZM jest przedwczesna.

Niestety, przez wiele lat, pomimo wielu inicjatyw, nie
widac szerszego wparcia dla takich dzialan. Kolejne eki-
py rzadowe, parlamentarzysci i politycy nie wypracowa-
li zadnej strategii oprécz pustych hasel. Kierownictwa
polskich armatoréw — panstwowych i prywatnych - bar-
dziej interesuje dzialalno$¢ pod tanimi banderami, stad
réwniez z ich strony, oprdécz stwarzania pozoréw, nie ma
zadnego wsparcia lub dziatan zmierzajacych do rejestracji
statkow (zakladéw pracy) w Polsce.

By¢ moze moje uwagi kto§ znowu skomentuje jako
dzialanie na szkode PZM i jego pracownikéw — do$¢ czesto
atakowano mnie w ten sposob, nawet publicznie, w obawie
przed niewygodnymi pytaniami i rzeczowa dyskusja.

Janusz Maciejewicz
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Jaka jest polityka morska
Rzeczypospolitej Polskiej?

Przed kazdymi wyborami do parlamentu kandydaci
na postow i senatoréw z nadmorskich regionow starajg sie
uzyska¢ poparcie wyborcow, zapewniajac ze beda aktyw-
nie dziata¢ na rzecz rozwigzywania probleméw i rozwoju
gospodarki morskiej.
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foto: D. Zwierzchowski

Po kazdych wyborach i powotaniu Rzagdu organizowa-
ne s co jakis czas pod patronatem odpowiedniego resor-
tu konferencje i seminaria po§wiecone gospodarce i poli-
tyce morskiej. Rozni prelegenci i eksperci przedstawiaja
na nich swoje opracowania i propozycje, ktére sg poz-
niej niewykorzystywane lub zapominane. Kolejne ekipy
rzagdowe tworzg pelne frazeséw nowe zalozenia polityki
morskiej panstwa, a trojstronny dialog traktuja jak zto ko-
nieczne lub wykorzystuja go do pozorowania konsultacji
z partnerami spolecznymi. Pomimo tych licznych konfe-
rencji oraz opracowan i tez polska gospodarka morska ma
si¢ coraz gorzej.

Na strazy jakiej to polskiej polityki morskiej wiec stoja
(stali) wybrani przez nardod postowie? Ano takiej, ktora
doprowadzita do likwidacji polskiej morskiej floty han-
dlowej, nie znajdujac dotychczas Zadnego rozwigzania,
aby ja reaktywowac. Polskie statki przeniesiono do ob-

cych panstw, a na pozostalych kilku o polskiej przyna-
leznosci zastosowano obce prawo pracy. W wyniku takiej
polityki morskiej Rzeczypospolitej Polskiej na zadnym
z tych statkéw zaden polski marynarz nie jest zatrudniony
przez polskich pracodawcéw, a praca podlega przepisom
obcych panstw.

Réwniez takiej polityki morskiej panstwa, ktéra do-
prowadzita do upadku polskich stoczni i rozpoczecia bu-
dowy statkow w Polsce przez robotnikéw z Korei Pétnoc-
nej w obozach pracy pod $cista kontrola rezimowych ,,ge-
neratéw”. Jak donosi ,,Kurier Szczecinski” z 2 marca br.,
Urzad Wojewodzki udzielil zgody na ich prace w Szczeci-
nie od poczatku 2011 roku - urzad pracy podlega Woje-
wodzie, ktory jest przedstawicielem Rzadu RP.

Niektorzy twierdza, ze nie ma polityki morskiej Rze-
czypospolitej Polskiej. Moim zdaniem ona jest, tylko za-
miast rozwoju skierowana jest na likwidacje polskiej go-
spodarki morskie;j.

Janusz Maciejewicz

Krotko

O Koreanczykach

Na terenie papierni w Skolwinie, ktdra jest aktualnie
w stanie upadlosci, powstala przy uzyciu prowizorycz-
nego sprzetu mala stocznia. Nabrzeze nad Odra zosta-
to wykupione od syndyka przez Dunczykéw, a od nich
dzierzawi je obecnie spotka ,,Partner Stocznia” z Polic.
Buduje tu statki dla holenderskiego armatora.

Przy budowie zatrudnieni zostali Koreanczycy
z Korei Pétnocnej - 37 pracownikéw. Mieszkaja oni
w warunkach daleko odbiegajacych od standardéw ho-
teli robotniczych, w budynku, ktéry dawniej byl przy-
chodnig przyzakladows. Pracujg po 12 godzin na dobe
na dwie zmiany - w dzien i w nocy, przez caly tydzien
i niezaleznie od warunkéw pogodowych. Ich zarobki
pozostaja tajemnica, mozna si¢ jednak domysli¢, ze -
delikatnie méwiac — nie s3 wygérowane. A dla polskich
stoczniowcdw nie ma pracy w kraju...

Sprawa odbila si¢ echem w Internecie. Na jednym
z forow kto§ zwraca uwage na procedure dos¢ po-
wszechnie stosowang przez firmy - jesli chcg zatrud-
ni¢ obcokrajowcéw, musza wykazaé, ze na stanowisko
nie ma polskiego pracownika, zatem daja w gazecie
ogloszenie, proponujac tak niska stawke, ze nikt si¢ nie
zglasza. I gotowe. W ten sposéb mamy spore bezrobo-
cie, a potencjalne miejsca pracy zajmuja nam egzotycz-
ni pracownicy.

(ds)
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Rozwazania OMK na temat sytuac

i

POL-NIS 1 nie tylko

Dnia 1 marca 2011 roku Stowarzyszenie Armatoréw
Norweskich ponownie zwrécilo sie do polskiego ZUS
z prosba o podjecie dzialan, majacych na celu przediu-
zenie umowy pomiedzy Polskg i Norwegia, dotyczacej
przeniesienia obowiazku ubezpieczeniowego dla polskich
marynarzy pracujacych na statkach NIS z Norwegii do
Polski. Norwescy armatorzy zapewnili ze swojej strony,
ze norweskie ministerstwo pracy nie wyraza sprzeci-
wu wobec ponownego przediuzenia umowy. Z naszych
wiadomosci wynika, iz strona polska w ostatnim czasie
tez zmienia swoje nastawienie wobec sytuacji zwigzanej
z WNORem i jest skfonna przedtuzy¢ umowe. Admini-
stracja rzadowa konsultowala sie w tej sprawie ze Zwiaz-
kami Zawodowymi, ktére z kolei po konsultacjach we-
wnetrznych tez nie wyrazajg sprzeciwu.

Niestety, analizujac dzialania naszej administracji rza-
dowej wobec polskich marynarzy pracujacych na statkach
bandery NIS, mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, iz moga
one przypominaé celowe dzialania majace na celu po-
zbawienie nas miejsc pracy na statkach drugiego rejestru
norweskiego.

Podczas podpisywania umowy POL-NIS na rok 2010
strona polska dodala zapis o braku mozliwosci jej kolej-
nego przedluzenia. Nawet jezeli nie bylo zamiaru jej prze-
diuzania, to naszym zdaniem dodawania takiego zapisu
byto zbedne i wielce nierozsadne. Ten zapis dat wyrazny
sygnal armatorom, iz czas na zmiang¢ polskich maryna-
rzy na inng nacje. Armator, jak kazdy inny pracodawca,
skrupulatnie przelicza koszty pracownicze. Pracodawcy
krajowi sg zobowigzani przepisami krajowymi, lecz arma-
torzy na globalnym runku pracy poruszaja si¢ jak ryby
w wodzie i wobec braku regulacji na statkach wygodnych
bander lub drugich rejestréw, na ktérych celowo zanizono
standardy pracy, moga dobiera¢ narodowosci na swoich
jednostkach, spogladajac jedynie na stupki w ksiegowosci.

Pomimo staran Zwigzku, nic nie robiono, aby zabez-
pieczy¢ miejsca pracy polskich marynarzy na statkach
NIS. Gdyby nawet pozostawiono nas ,,na pastwe losu’, to
nie byloby tak zle. Polacy wypracowali sobie catkiem do-
bra opinie u norweskich armatoréw. Jednak przy przedtu-
zaniu poprzedniej umowy dotyczacej ubezpieczen spo-
tecznych naszej administracji ,,co§ umkneto” i obcigzono
nas dodatkowo podatkiem dochodowym. Zatem podsu-
mowujac — od 1 stycznia 2011 roku koszty pracy wzrosty
nagle o blisko 40%.

Jaki wynik? Polscy marynarze stracili miejsca pracy
na rzecz innych nacji juz w drugiej polowie roku 2010.
Nieliczna cze$¢ armatoréw wyflagowata statki z NIS pod
tanig bandere. Jeszcze mniejsza cze$¢ armatordw zaczela
ubezpiecza¢ polskich marynarzy w norweskim systemie

ubezpieczen spotecznych. Do tego wszystkiego cale za-
mieszanie z ubezpieczeniami spotecznymi odbywalo sig¢
w czasie ogdlnoswiatowego kryzysu gospodarczego.

Tak wyglada dzisiejsza sytuacja. Gorszego scenariu-
sza nie mozna bylo wybrac. Szerszy przeglad tego, co sie
dzialo, mozna znalez¢ we wcze$niejszych wiadomosciach
na stronie OMK NSZZ ,,Solidarnos$¢” (www.omk.org.pl).
Dzialania Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakéow
NSZZ ,Solidarnos¢” doprowadzity w Senacie do nielicz-
nej tylko przewagi gloséw nad nowg konwencja w sprawie
podwdjnego opodatkowania, po tym jak w Sejmie przeszla
ona jednoglo$nie. Wszystko w kierunku uporzadkowania
sytuacji i zachowania miejsc pracy na statkach bandery
NIS. W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, iz Zwiazek jest za
jak najlepszym systemem ubezpieczen spotecznych, nato-
miast sprzeciwia sie lekkomyslnym decyzjom bez analizy
rynku oraz braku konsultacji decyzji z zainteresowanymi
grupami spolecznymi.

Czy Zwiazek mogl zrobi¢ wiecej? TAK. Dlaczego nie
udalo si¢? Zabraklo sily przebicia i skutecznosci. Taka od-
powiedz przychodzi mi do gtowy jako Przewodniczacemu
OMK NSZZ ,,Solidarnos¢” Na szcze$cie skutecznosé i sile
przebicia mozna poprawi¢. Skuteczno$¢ poprzez lepsze
przygotowanie, zaplanowanie dziatan i konsekwencje.
A sile przebicia poprzez moc lezaca w grupie — w cztonkach
Zwiazku, ktdérych faczy pewna idea. Sg ludzie, ktorzy w to
wierzg, ale potrzebuja wigkszego wsparcia, na ktore licza.

Teraz pytanie do czytelnikow. Ilu z nas jest zdetermi-
nowanych do czynnego przeciwstawienia si¢ temu, co si¢
dzieje? Zamanifestowania naszych racji i zadan?

Jestem pewien, ze jesli nic nie zrobimy, z kazdym ro-
kiem bedzie nam coraz ci¢zej. Zapraszam marynarzy do
taczenia sit w OMK NSZZ ,,Solidarno$¢” i do aktywnego
dzialania na rzecz naszej przysztosci.

Tymoteusz Listewnik
Przewodniczgcy OMK NSZZ Solidarnosé

www.omk.org.pl

UWAGA

W trakcie skladania biuletynu do druku
otrzymaliSmy wiadomo$¢, ze w pierwszych
dniach kwietnia br. ZUS przeslal do strony nor-
weskiej wniosek/zgode o przedluzenie na kolej-
ne trzy lata porozumienia polsko-norweskiego
(dotychczasowe obowiazywalo do konca 2010 r.)
dotyczacego ubezpieczen polskich marynarzy
pracujacych na statkach NIS.

(jm)
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Wzrasta atrakcyjnose polskiej bandery?!

W styczniu br. na stronie serwisu internetowego Mi-
nisterstwa Infrastruktury pojawila si¢ informacja pod
hastem ,Wzrasta atrakcyjno$¢ polskiej bandery”. Z tekstu
zamieszczonego pod tym hastem wynika, ze Ministerstwo
doszto do takiego wniosku, poniewaz statki plywajace
pod polska banderg moga by¢ klasyfikowane jako statki
o niskim profilu ryzyka.

Z dokumentacji i informacji, jakie posiada Krajowa
Sekcja Morska Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,Solidar-
nos$¢’, wynika ze:

o Na prawie wszystkich (obecnie juz tylko kil-
ku) morskich statkach handlowych pod biato-
-czerwong banderg pracodawcy nie placg skladek
na ubezpieczenia spoleczne za zatrudnionych na
nich polskich marynarzy.

« Na zadnym z tych statkéw nie obowigzuja polskie
przepisy dotyczace praw pracowniczych maryna-
IZy.

o Panstwowa Inspekcja Pracy nie jest uprawnio-
na lub nie jest w stanie skontrolowa¢ warunkow

pracy i bezpieczenstwa pracy marynarzy na tych
statkach.

« Inspektorzy ZUS nie s w stanie zmusi¢ pracodaw-
cy do uiszczenia skladek ubezpieczeniowych za
marynarzy na tych statkach.

+ Zadna instytucja panstwowa nie jest w stanie po-
moéc marynarzowi w dochodzeniu jego roszczen
wobec nieuczciwego pracodawcy z tych statkow.

Dotychczas strona rzagdowa i strona polskich arma-
torow/pracodawcéw, pomimo wnioskéw strony pracow-
nikéw/marynarzy, nie chce rozwigza¢ tych problemoéw
w ramach trojstronnego dialogu sektorowego.

Dla kogo wiec wzrasta atrakcyjnos¢ polskiej ban-
dery?! Takie warunki do uprawiania zeglugi na statkach
pod bialo-czerwona banderg s3 atrakcyjne z pewnoscig
dla kazdego armatora i pracodawcy, ale nie dla polskiego
marynarza. Czy o stworzenie takiej polskiej floty zabiega
Ministerstwo Infrastruktury, piszac ze wzrasta atrakcyj-
no$¢ biato-czerwonej bandery?...

Janusz Maciejewicz

XXX rocznica pierwszej transmisji Mszy Swietej
,,Dla tych co na morzu”

Ludzie morza to specyficzna grupa, ich zycie toczy si¢ miedzy niebem a falg. Z racji wykonywanego zawodu sa
czesto pozbawieni mozliwosci uczestniczenia w niedzielnej Mszy Swietej, jak réwniez udzialu w innych praktykach
religijnych. Podczas zrywu ,,Solidarnosci” w latach 80-tych jednym z postulatéw byto zadanie udostepnienia srodkow
masowego przekazu dla wszystkich wyznan, w tym przywrdcenie transmisji niedzielnej Mszy Swietej, wczesniej na-
dawanej przez Polskie Radio na falach dtugich z Warszawy, stuchanej przez marynarzy przebywajacych na statkach.

Ludzie morza, obecnie juz pelnigcy wachte u Pana, w osobach ks. biskupa sufragana Kazimierza Kluza z Gdanska,
duszpasterza ludzi morza o. Jézefa Kroka z Gdyni, kapitana z.w. Bolestawa Hutyry, Jana Rylko radiooficera oraz in-
nych cztonkéw ,,Solidarnosci’, napotykajac na rézne trudnosci i przykrosci, usilnie i stanowczo ubiegali si¢ u wladz
panstwowych w Warszawie i w Gdansku o zrealizowanie tego postulatu. W koncu z radoscia przyjeli wiadomosé
o spetnieniu ich zyczenia.

Owczesny ks. biskup ordynariusz Lech Kaczmarek, wraz z sufraganem ks. biskupem Kazimierzem Kluzem, po-
swiecili wiele czasu, aby wybra¢ odpowiednia $§wiatynie, ktéra odpowiadalaby warunkom do sprawowania liturgii
i byta przystosowana technicznie do nadawania transmisji. Wreszcie dnia 3 maja 1981 roku, po trudnych i zmudnych
przygotowaniach, z kosciota $w. Elzbiety w Gdansku rozpoczeto transmisje Mszy Swietej ,,Dla tych co na morzu”,
ktdra jest przekazywana nieprzerwanie do tej pory.

Radio Gdansk zapewnia realizacj¢ dzwigku oraz przekaz w V programie Polskiego Radia Polonia w sobote o godz.
23.10, natomiast Radio Plus przeprowadza retransmisj¢ w niedziele o godzinie 17.30, takze droga satelitarng poprzez
satelite Entersat. Ks. kanclerz infulat Stanistaw Zieba czuwa nad oprawa muzyczna, zapraszajac chory koscielne. Wielo-
krotnie liturgie odprawial Krajowy Promotor Ludzi Morza, ks. biskup Tadeusz Goclowski, a po przejsciu na emeryture
swoje obowiazki przekazat ks. biskupowi Ryszardowi Kasynie. Ksieza Palotyni, jako duszpasterze tej $wiatyni, z wiel-
kim zaangazowaniem stuza wszystkim rodzinom ludzi morza. Nad catoksztaltem Duszpasterstwa Ludzi Morza czuwa
o. Edward Pracz w Osrodku Stella Maris w Gdyni przy ko$ciele Matki Boskiej Nieustajacej Pomocy i $w. Piotra Rybaka.

Zainteresowanych zapraszamy do uczestnictwa w niedzielnej Mszy Swietej ,,Dla tych co na morzu” oraz zyczymy
dobrego odbioru.

Joanna Rytko
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ZAPAMIETAIJ

NSZZ ,Solidarnosc¢” jest zwigzkiem otwartym

Praca w systemie kontraktowym nie pozbawia Cie
prawa do wstagpienia do naszego zwigzku

KRAJOWA SEKCJA MORSKA
MARYNARZY | RYBAKOW
NSZZ ,SOLIDARNOSC”

Siedziba glowna

ul. Szarotki 8

70-604 SZCZECIN

tel. 91 422 3311

fax 91 422 2900

e-mail: szczecin@nms.org.pl
www.solidarnosc.nms.org.pl

Oddziat w Gdyni

ul. Slaska 49A

81-310 GDYNIA

tel. 58 621 8173

tel./fax 58 621 8543
e-mail: gdynia@nms.org.pl

Biuro terenowe

w Swinoujsciu

»~Dom Marynarza”

ul. Finska 2 (wejscie od Dunskiej)
72-600 SWINOUJSCIE

tel. 91 322 6128

tel. kom. 502 373 761

e-mail: fisheries@nms.org.pl

ORGANIZACIJE
ZAKLADOWE
| MIEDZYZAKLADOWE

MKZ NSZZ ,,S” ORGANIZA-
CJA MIEDZYZAKLEADOWA
MARYNARZY I RYBAKOW

ul. Slgska 49A

81-310 GDYNIA

tel. 58 621 8541

fax 58 661 2035

e-mail: marynarz@nms.org.pl

www.marynarz.org.pl

ADRESY

MKZ NSZZ ,,S” PZM

pl. Rodta 8

70-419 SZCZECIN

tel. Przewodniczacy 91 359 4085

tel. Sekretariat 91 359 4078
91 359 4079
tel./fax 91 359 4084

e-mail: pzmsolidarnosc@neostrada.pl

MKZ NSZZ ,,S” ,DALMOR”
ul. Hryniewickiego 10
81-340 GDYNIA

tel. 58 627 6264

fax 58 620 1845

e-mail:

solidarnosc.dalmor@gmail.com

MKZ NSZZ ,,S” PZB S.A.
ul. Portowa 41

78-100 KOLOBRZEG

tel. 94 355 2204

tel./fax 94 352 8258

e-mail: kolobrzeg@nms.org.pl

MKZ NSZZ ,,.S“
MORSKICH SEUZB

I PRZEDSIEBIORSTW
RATOWNICZYCH

ul. Hryniewickiego 10
81-340 GDYNIA

tel. 58 660 7647

fax 58 660 7648

tel.kom. 609 476 400

KZ NSZZ ,,S”
PRZEDSIEBIORSTWO
ROBOT CZERPALNYCH
I PODWODNYCH

ul. Przetoczna 66

80-702 GDANSK

tel. 58 304 3882

tel. 58 304 3883 w. 237

fax 58 304 3814

MKZ NSZZ7 ,,S” ,,OMK”
ORGANIZACJA
MARYNARZY
KONTRAKTOWYCH
ul. Szarotki 8

70-604 SZCZECIN

tel. 91 422 3311

fax 91 422 2900

e-mail: biuro@nms.org.pl
www.omk.org.pl

INSPEKTORZY
ITF

ADAM MAZURKIEWICZ
ul. Szarotki 8

70-604 SZCZECIN

tel./fax 91 423 9330

tel. 91 423 9707

tel. kom. 501 539 329
e-mail:

adam_mazurkiewicz@nms.org.pl

ANDRZEJ KOSCIK
ul. Slaska 49A
81-310 GDYNIA
tel./fax 58 661 6053
tel. 58 661 6096

tel. kom. 602 233 619
e-mail:

koscik_andrzej@nms.org.pl
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Statek w strefie zagrozenia
atakami pirackimi

Foto: Piotr Nowicki




